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PODER EXECUTIVO

GABINETE DO PREFEITO

LEIN°®6.519
de 25 de setembro de 2023.

(Projeto de Lei de iniciativa do Vereador Silvio dos Santos)

“Disp0e sobre a isencéo da taxa de inscricdo em concursos publicos e processos seletivos municipais aos doadores de medula 6ssea”.

MARIO EDUARDO PARDINI AFFONSECA, Prefeito Municipal de Botucatu, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam isentos do pagamento de taxas de inscrigdo em concursos publicos e processos seletivos, abrangendo a administragdo direta e indireta, os
candidatos que, comprovadamente, sejam doadores de medula dssea.

Paréagrafo Unico. A isengdo que trata este artigo sera concedida mediante a apresentacéo, na forma prevista no edital, de documento comprobatdrio, carteira ou
declarac&o emitida pelo Registro Brasileiro de Doadores Voluntérios de Medula Ossea (REDOME).

Art. 2° O candidato que prestar informagao falsa com o intuito de obter a isengédo prevista nesta lei, sem prejuizo das sangfes penais cabiveis, estara sujeito ao
cancelamento de sua inscrigdo e a exclusao do concurso.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Botucatu, 25 de setembro de 2023.

Méario Eduardo Pardini Affonseca
Prefeito Municipal

Registrada na Divisdo de Secretaria e Expediente em 25 de setembro de 2023 — 168° ano de emancipagao politico-administrativa de Botucatu.

Antonio Marcos Camillo
Chefe da Divis&o de Secretaria e Expediente
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PORTARIA N° 150

|- DESIGNAR, Edilaine Michelin de Arruda, na drea educacional, e Luis Sérgio de Oliveira, na drea
Financeira, como representantes da Administragdo, para acompanhar e fiscalizar a execugdo do Termo
de Colaboragdo n2 39/2023C, Processo Administrativo n2 47.200/2023, da entidade Associagdo Bethel,
nos termos do artigo 61, da Lei Federal n.213.019/2014.

PORTARIA N° 151

I- DESIGNAR, Paulo Sérgio Alves, na drea assistencial, e Murilo Percario Rodrigues, na area
Financeira, como representantes da Administragdo, para acompanhar e fiscalizar a execugdo do Termo de
Fomento n°® 128/2023F, Processo Administrativo n® 43.973/2023, da entidade Associag¢do dos Deficientes
Fisicos de Botucatu, nos termos do artigo 61, da Lei Federal n.°13.019/2014.

PORTARIA N° 152

I- DESIGNAR, Valéria Cicera da Silva, na darea assistencial, e Bruno Silveira de Melo, na darea
Financeira, como representantes da Administragdo, para acompanhar e fiscalizar a execugdo do Termo de
Fomento n°® 127/2023F, Processo Administrativo n® 43.315/2023, da entidade Nucleo de Transformagao
Social, nos termos do artigo 61, da Lei Federal n.°13.019/2014.

Termo de Colaboragéo n°: 39/2023C

Processo Administrativo: 47.200/2023

Convenente: Prefeitura Municipal de Botucatu/Secretaria de Educacéo

Conveniada: Associagéo Bethel

Objeto: desenvolvimento do projeto recrear para atendimento de 1260 de criangas e
adolescentes.

Valor: R$ 193.156,81

Vigéncia: até 31/12/2023

Assinatura: 02/10/2023

Termo de Fomento n°: 127/2023F

Processo Administrativo: 43.315/2023

Convenente: Prefeitura Municipal de Botucatu/CMDCA - Gabinete do Prefeito
Conveniada: Nucleo de Transformagao Social

Objeto: aquisicdo de equipamentos para o projeto "de olho no futuro"

Valor: R$ 22.782,00

Vigéncia: até 31/12/2023

Assinatura: 02/10/2023

Termo de Fomento n°: 128/2023F

Processo Administrativo: 43.973/2022

Convenente: Prefeitura Municipal de Botucatu/CMPD - Gabinete do Prefeito
Conveniada: Associagao dos Deficientes Fisicos de Botucatu

Objeto: visa oferecer o servigo de transporte a todos os atendidos da Adefib que dele
necessitarem

Valor: R$ 86.400,00

Vigéncia: até 31/12/2023

Assinatura: 02/10/2023
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 03/2023
TERMO DE COLABORAGAO

A Prefeitura do Municipio de Botucatu (PMB), por meio da Secretaria
Municipal de Saude, torna publico o presente Edital de Chamamento Publico,
que se destina a selegéo publica de Organizagoes da Sociedade Civil (OSC),
sem fins lucrativos, qualificadas em conformidade com o disposto na Lei Federal
n°®13.019, de 31 de julho de 2014 e alteracdes posteriores, para celebrar TERMO
DE COLABORACAO que tenha por objeto a execugdo da administragdo e
operacionalizagdo do Centro de Acolhimento Animal de Botucatu, com equipe
técnica capacitada, seguindo as normas do CRMV-SP.

O envelope contendo a Proposta de Plano de Trabalho e a Declaracéo a que se
refere o modelo previsto no Anexo Il deste Edital, devera ser entregue, até as
09h30min do dia 08 de novembro de 2023, no protocolo da Prefeitura Municipal
de Botucatu, sito na Praga Professor Pedro Torres, n° 100, Botucatu/SP,
etiquetados e enderecados a Divisao de convénios — Terceiro Setor, com
destaque no nimero do chamamento publico “CHAMAMENTO PUBLICO
03/2023”.

As OSC’s interessadas em participar do Chamamento Publico deverédo observar
rigorosamente o horario fixado para o credenciamento e protocolo do envelope,
pois eventuais atrasos, ainda que minimos, ndo serao tolerados.

O contetido completo deste Edital de Chamamento Publico e seus Anexos estdo
disponiveis para consulta e impressdo no seguinte enderego eletronico
https://www.botucatu.sp.gov.br/portal/editais/.

1. FINALIDADE DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. Finalidade do presente Chamamento Publico é a selegdo publica de
Organizagdes da Sociedade Civil (OSC), sem fins lucrativos, qualificadas em
conformidade com o disposto na Lei Federal n°® 13.019, de 31 de julho de 2014
e alteracdes posteriores, através da Proposta de Plano de Trabalho, para a
celebragdo de parceria com a Prefeitura do Municipio de Botucatu, por
intermédio da Secretaria Municipal de Saude, visando a formalizagdo de TERMO
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DE COLABORACAO, para a consecugdo de finalidade de interesse publico e
reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros a OSC, conforme
condigdes estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

1.2. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
ANEXO | - Termo de Referéncia

ANEXO Il — Modelo do Plano de Trabalho (2 arquivos: Financeiro e Técnico)
ANEXO Il — Declaracao e Ciéncia sobre a Lei 13.019/2014

ANEXO IV - Declaragao de Capacidade Técnica

ANEXO V - Declaragao de ndo ocorréncia de impedimentos

ANEXO VI - Declaragao e Relagao Nominal dos Dirigentes da Entidade
ANEXO VII - Declaracao de ciéncia sobre vedagoes

ANEXO VIl — Minuta Termo de Colaboragao

1.3. O procedimento de selegdo sera regido pela Lei Federal n® 13.019, de 31
de julho de 2014, alterada pela Lei Federal n° 13.204, de 14 de dezembro de
2015 e pelos demais normativos aplicaveis e condi¢des previstas neste Edital.

1.4. Serd selecionada uma uUnica OSC para assumir a administracdo e
operacionalizagédo do Centro de Acolhimento Animal.

1.5. Apos a analise das propostas encaminhadas pelas OSC'’s, sera
observada a ordem de classificacdo e a disponiblidade orgamentaria para a
celebragéo do Termo de Colaboragéo.

2. DO OBJETO DO TERMO DE COLABORAGAO

21. O Termo de Colaboragdo tera por objeto a parceria voltada para a
administracdo e operacionalizagdo do Centro de Acolhimento Animal de
Botucatu, com equipe técnica capacitada seguindo as normas do CRMV-SP, de
caracter continuado e permanente, por 12 meses, limitado ao prazo maximo de
60 (sessenta) meses.

2.2. Objetivos especificos da parceria:

2.2.1. Controle preventivo de endoparasitas, ectoparasitas e doencgas
infectocontagiosas.

2.2.2. |dentificagdo de todos animais abrigados, com nome, nimero e abertura
de ficha individual.

2.2.3. Avaliagdo comportamental e de personalidade dos animais, com manejo
adequado individual.

2.2.4. Administragao de Protocolo de Eutanasia.

2.2.5. Procedimentos adequados em caso de morte animal.
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2.2.6. Bem-Estar dos animais.

2.2.7. Eficiéncia no atendimento ao publico externo e interno.
2.2.8. Resgate de animais em situagao de risco.

2.2.9. Acolhimento de animais resgatados.

2.2.10. Esterilizagao cirdrgica e microchipagem.

2.2.11. Averiguagdo de denuncias e suspeita de maus tratos contra
animais.

2.2.12. Promover Campanhas relativas a causa animal.

3. DA JUSTIFICATIVA

3.1. Considerando que a Constituicdo Federal, em seu artigo 225, preceitua
que “Todos tém direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado, bem de
uso comum do povo e essencial a sadia qualidade de vida, impondo-se ao Poder
Publico e a coletividade o dever de defendé-lo e preserva-lo para as presentes
e futuras geragdes.”

Considerando que a Lei Estadual n® 11.977, de 25 de agosto de 2005, institui o
Cadigo de Protecdo e Bem-Estar dos Animais Domésticos do Estado, determina
que os municipios paulistas devam manter programas permanentes de controle
de zoonoses, por meio de vacinagao e controle da reprodugao de caes e gatos,
acompanhados de a¢des educativas para propriedade ou guarda responsavel.

No ambito do municipio de Botucatu, a Lei n°® 4904, de 11 de abril de 2008 que
“dispde sobre a protecéo e defesa dos animais, o controle social de sua criagao,
comércio, exploracdo e a vigilancia em saude ambiental no municipio de
Botucatu” e a lei n® 6.315, de 4 de margo de 2022 que "institui a politica de bem-
estar de animais domésticos, controle populacional de caes e gatos, estimulo a
posse responsavel e incentivo a adogédo de animais e a protegdo de animais
domésticos e da outras providéncias".

Assim, sem duvida, o controle da reprodugéo de cées e gatos, a protegdo e bem-
estar desses animais, € uma alternativa difundida pelo Poder Publico e,
reconhecidamente, um caminho de investimento em saude e qualidade de vida
da populagao.

Nesse sentido, visando prevenir a transmissdo de zoonoses e de outros riscos a
saude publica e animal, bem como preservar o bem-estar das espécies
envolvidas, cabe ao Municipio a implantagdo de agdes efetivas de controle
populacional de cées e gatos, baseadas em educagéo para a posse e guarda
responsavel dos animais de estimacgéo, registro e identificagdo e controle da
reproducdo, além de recolher, seletivamente, os animais que estejam em risco,
em sofrimento e promotores de agravos fisicos, entre outros.
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No entanto o Municipio ndo possui estrutura basica de gestdo para o
desenvolvimento das atividades de planejamento e de execugéo de praticas e
de procedimentos voltados a administracdo do Centro de Acolhimento de
Animais de Botucatu.

Dessa forma, diante da necessidade de se promover a implantacdo do Centro
de Acolhimento de Animais de Botucatu com os objetivos especificos descritos
neste edital, pretende a Administragdo Municipal, através deste Chamamento
Publico, celebrar parceria com organizagdo da sociedade civil que possua
experiéncia social comprovada na area de protecdo e bem-estar animal,
mediante a formalizagdo de termo de colaboragao, na forma disciplinada pela
Lei federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei n° 13.204, de 14
de dezembro de 2015.

4. DA COMISSAO DE SELECAO

4.1. A Comissao de Selegdo é o o6rgao colegiado destinado a processar e
julgar o presente Chamamento Publico, tendo sido constituida na forma da
Portaria n°® 141 de 19 de maio de 2023, publicado no Diario Oficial do Municipio
em 19 de maio de 2023, sendo composta pelos seguintes servidores publicos:

e Luciana Lungo Devidé — RI13.542-4 — Presidente
e Beatriz Marilia L. A. Barros —RI6.108-5 — Membro
e Luis Sérgio de Oliveira —RI2.471-6 — Membro
e Bruno Silveira de Melo —RI15.961-7 — Membro
e Valdinei M. C. da Silva —RI13.970-5 — Membro

4.2. Devera se declarar impedido de participar do processo de sele¢do, sob
pena de responder administrativa, penal e civimente, o0 membro da comisséo
que, nos 05 (cinco) anos anteriores a data de publicagédo do Edital, tenha mantido
relagdo juridica com, ao menos, 01 (uma) das organizagdes participantes do
Chamamento Publico, considerando-se relagao juridica, dentre outras, ser ou ter
sido associado, dirigente ou cooperado da OSC, ter ou ter tido relacdo de
emprego ou de prestagéo de servigo com a OSC, ter recebido, como beneficiario,
os servigos de qualquer OSC Proponente do processo seletivo (art. 27, § 2°, Lei
Federal n® 13.019/2014).

4.3. O membro da Comissdo de Selegcdo, sob pena de responder
administrativa, penal e civimente, devera ainda se declarar impedido de
participar do processo de selegdo quando for codnjuge ou parente, até segundo
grau, inclusive por afinidade, dos administradores das OSC’s ou quando sua
atuacdo configurar em qualquer outra situagdo de conflito de interesse,
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entendendo-se por conflito de interesse, situagao gerada pelo confronto entre o
interesse publico e o privado, que possa comprometer o interesse coletivo ou
influenciar, de maneira imprépria, o0 desempenho da fungao publica.

4.4. O membro impedido devera ser imediatamente substituido, a fim de
viabilizar a realizagdo ou continuidade do processo de selegdo, sem a
necessidade de divulgacdo de novo Edital (art. 27, § 3° Lei Federal n°
13.019/2014).

4.5. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissado de Seleg¢do podera solicitar
assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

4.6. Comisséo de Selegéo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para
verificar a autenticidade das informagbes e documentos apresentados pelas
entidades participantes ou para esclarecer duvidas e omissées. Em qualquer
situagéo, devem ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade e
da transparéncia.

5. DA RETIRADA DO EDITAL

5.1. Este Edital e seus Anexos encontram-se a disposicdo das OSC’s
interessadas a partir do dia 04 de outubro de 2023, no horario de 8h as
16h30min, na Divisdo de Convénios/Terceiro Setor, situado na Praga Professor
Pedro Torres n°® 100, Botucatu/SP, telefone (14) 3811-1438 ou no enderego
eletrénico: https://www.botucatu.sp.gov.br/portal/editais/.

6. DAS INFORMACOES E ESCLARECIMENTOS SOBRE O EDITAL

6.1. Informagdes, esclarecimentos e orientagbes acerca do Edital, serdo
prestados pela Comissdo de Selegcdo, em Sessdo Publica com as OSC’s
interessadas em participar do Chamamento Publico, no dia 11 de outubro de
2023, as 09h30min, no auditério Cyro Pires, situado na Praga Professor Pedro
Torres n° 100, Botucatu/SP.

6.2. A Comissdo de Selecao prestara as informagdes e/ou esclarecimentos
expressos sobre este Chamamento Publico, desde que os pedidos tenham sido
recebidos até 05 (cinco) dias Uteis antes da data de apresentacéo das Propostas
de Planos de Trabalho, exclusivamente mediante solicitagéo por escrito, em uma
das seguintes formas:

6.2.1. Por carta ou oficio protocolado junto a segdo de protocolo, situado na
Pracga Professor Pedro Torres n° 100, Botucatu/SP, de segunda a sexta-feira,
das 8h as 16h30min.
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6.2.2. Pelo e-mail convenios.terceirosetor@botucatu.sp.gov.br.

6.3. Qualquer solicitacdo de informagdo e/ou esclarecimento fora do prazo
estipulado no subitem 6.2, ndo sera objeto de apreciagcdo pela Comisséo de
Selegéo.

6.4. Os pedidos de esclarecimentos seréo respondidos por meio de publicagdo
no Diario Oficial sem informar a identidade da OSC e de seu representante.

6.5. Os pedidos de informagdes e/ou esclarecimentos ndo suspendem os
prazos previstos no Edital.

6.6. Asinformagdes e os esclarecimentos prestados serdo juntados nos autos
do processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por
qualquer interessado.

6.7. Eventual modificagdo no Edital, decorrente de pedido de informagdes e/ou
esclarecimentos, ensejara divulgagdo pela mesma forma que se deu o texto
original, alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a
alteragdo afetar a formulagao das propostas ou o principio da isonomia.

7. DA IMPUGNAGAO DO EDITAL E DOS RECURSOS

7.1. Além das OSC'’s, qualquer cidaddo é parte legitima para impugnar o
presente Edital por irregularidade.

7.2. O pedido de impugnacao sera analisado, desde que, tenha sido recebido
até 05 (cinco) dias Uteis antes da data de apresentagcéo das Propostas de Plano
de Trabalho, em petigao escrita dirigida a Comissédo de Selegdo, em uma das
seguintes formas:

7.2.1. Por carta ou oficio protocolado junto a se¢do de protocolo, situado na
Praga Professor Pedro Torres n° 100, Botucatu/SP, de segunda a sexta-feira,
das 8h as 16h30min.

7.2.2. Pelo e-mail convenios.terceirosetor@botucatu.sp.gov.br.
7.3. Eventuais pedidos de impugnacéo deveréao ser julgados e respondidos em

até 03 (trés) dias uteis pela Comissdo de Selecdo por meio de publicagdo no
Diario Oficial.
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7.4. As impugnagbes ndo suspendem os prazos previstos no Edital. As
respostas as impugnacdes serdo juntadas nos autos do processo de
Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer
interessado.

7.5. Interposto recurso das respostas apresentadas pela Comissdo de
Selegdo quanto as impugnacdes, cabera a esta, reconsiderar ou ndo a sua
decisao, no prazo de 02 (dois) dias uteis.

7.6. Nao sera conhecido o recurso interposto fora do prazo legal, e/ou
subscrito por representante ndo habilitado legalmente ou néo identificado no
processo como representante da OSC.

7.7. Sera franqueada as OSC'’s, desde a data do inicio do prazo para
impugnacdes e/ou interposicéo de recursos até o seu término, vistas ao processo
deste Chamamento Publico, mediante agendamento e em local e horario a ser
indicado pela Comisséo de Selecao.

7.8. Eventual modificagdo no Edital decorrente de impugnagdes ensejara
divulgagdo pela mesma forma que se deu o texto original, alterando-se o prazo
inicialmente estabelecido somente quando a alteragédo afetar a formulagéo das
propostas ou o principio da isonomia.

8. 0OSC’s ADMITIDAS PARA PARTICIPAR DO CHAMAMENTO PUBLICO

8.1. Poderédo participar deste Edital as OSC'’s, assim consideradas aquelas
definidas no art. 2°, inciso |, da Lei Federal 13.019/2014:

8.1.1. Entidade privada sem fins lucrativos que nao distribua entre os seus
sécios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou
terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, isengdes de qualquer natureza, participagdes ou parcelas
do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os
aplique integralmente na consecugédo do respectivo objeto social, de forma
imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

8.1.2. As sociedades cooperativas:
e Previstas na Lei n® 9.867, de 10 de novembro de 1999;

e As integradas por pessoas em situag@o de risco ou vulnerabilidade pessoal
ou social;
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e As alcancadas por programas e agdes de combate a pobreza e de geracao
de trabalho e renda;

¢ As voltadas para fomento, educagao e capacitagdo de trabalhadores rurais ou
capacitagao de agentes de assisténcia técnica e extensao rural;

e As capacitadas para execugdo de atividades ou de projetos de interesse
publico e de cunho social;

8.1.3. As organizagdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de
interesse publico e de cunho social distintas das destinadas a fins
exclusivamente religiosos;

8.2. Nao é permitida a atuagdo em rede.

9. DOS REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA CELEBRAGAO DO TERMO
COLABORAGAO

9.1. Para a celebragdo do Termo de Colaboragdo a OSC, mediante a
apresentagdo dos documentos na fase de celebragdo do termo, devera
comprovar:

9.1.1. Ser regida por estatuto que preveja, expressamente, que seus objetivos
sdo voltados a promogao de atividades e finalidades de relevancia publica e
social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado.
Estdo dispensadas desta exigéncia as organizagdes religiosas e as sociedades
cooperativas;

9.1.2. Ser regida por estatuto que preveja, expressamente, que, em caso de
dissolugdo da entidade, o respectivo patriménio liquido sera transferido a outra
pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei Federal n°
13.019/2014, e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade
extinta. Estdo dispensadas desta exigéncia as organizagdes religiosas e as
sociedades cooperativas;

9.1.3. Ser regida por estatuto que preveja, expressamente, escrituragdo de
acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade;

9.1.4. Possuir, no momento da apresentagao da Proposta do Plano de Trabalho,
no minimo, 01 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovado por meio
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de documentagdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com
base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

9.1.5. Possuir experiéncia prévia na realizagcdo, com efetividade, do objeto da
parceria ou de objeto de natureza semelhante, a ser comprovada mediante
documentagdo a ser entregue na sessao publica prevista no item 10.10 deste
Edital, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros, os seguintes documentos:

e Instrumentos similares firmados com 6rgédos e entidades da Administracédo
Publica Direta e Indireta, com empresas publicas, privadas, outras OSC’s ou
cooperagdes internacionais, acompanhados de declaragdo de efetividade na
realizacao das agoes, indicando quais os resultados alcangados, emitida pelo
representante legal ou estatutario, do concedente ou contratante;

o Declaracdes de experiéncia anterior, emitidas por redes, OSC’s, movimentos
sociais ou empresas publicas ou privadas que especifiquem a efetividade das
agoOes e indiquem os resultados alcangados, firmadas pelo representante legal
ou estatutario, do concedente ou contratante;

e Declaragédo, sob as penas da lei, firmada pelo representante legal ou
estatutario, sobre a experiéncia prévia da OSC.

9.1.6. Possuir instalagbes, condicdes materiais e capacidade técnica e
operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever
a sua contratagdo ou aquisicdo com recursos da parceria, a ser atestado
mediante declaracdo do representante legal da OSC, conforme Anexo IV —
Declaragao sobre instalagdes e condigdes materiais;

9.1.7. Nao sera necessaria a demonstragao de capacidade prévia instalada;

9.1.8. Atender todas as exigéncias deste Edital de Chamamento Publico e da
Lei Federal n°® 13.019/2014;

9.2. Documentos institucionais:

9.2.1. Cépia do estatuto registrado e de eventuais alteragdes, em conformidade
com as exigéncias previstas no art. 33 da Lei Federal n° 13.019/2014 ou,
tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta
comercial;

9.2.2. Cépia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual;
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9.2.3. Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco,
numero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade, numero de registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil -
RFB de cada um deles, telefone, e-mail (Anexo VI);

9.2.4. Cépia autenticada do RG e CPF do representante legal da OSC e do
responsavel técnico pelo projeto ou atividade;

9.2.5. Cdpia do comprovante residencial, atualizado, de até 03 (trés) meses, do
representante legal da OSC e do responsavel técnico pela atividade ou projeto;

9.2.6. Comprovagao de que a OSC funciona no enderego por ela declarado,
podendo ser realizada por meio de contas de consumo atuais, salvo as
referentes a telefonia moével;

9.2.7. Declaracado assinada por todos os representantes estatutarios da OSC,
sob as penas da lei, de que a OSC néo esta impedida de celebrar qualquer
modalidade de parceria com 6érgéos publicos e que, portanto, ndo se submete
as vedacgdes previstas no art. 39 da Lei Federal n® 13.019/2014, nos moldes do
modelo previsto no Anexo V;

9.2.8. Declaragao assinada por todos os dirigentes da OSC, sob as penas da lei,
informando que nenhum dos dirigentes € membro de Poder ou do Ministério
Publico, ou dirigente de 6rgédo ou entidade da Administragao Publica Municipal,
estendendo-se a vedagdo aos respectivos cbnjuges ou companheiros, bem
como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
sendo considerados: 1) membros do Poder Executivo: o Chefe do Poder
Executivo (Prefeito), Vice Prefeito e Secretarios Municipais; Il) membros do
Poder Legislativo: Vereadores e Ill) membros do Ministério Publico
(Procuradores e Promotores), nos moldes do modelo previsto no Anexo VII;

9.2.9. Declaragao assinada por todos os dirigentes da OSC, sob as penas da lei,
atestando nédo incorrerem nas situagdes de vedagdes, previstas nas alineas “a”,
“b” e “c” do inciso VII do art. 39 da Lei Federal n° 13.019/2014, nos moldes do

modelo previsto no Anexo VII.

9.2.10. Declaragédo assinada por todos os representantes estatutarios da
OSC, sob as penas da lei, de que ndo havera contratagdo ou remuneracéo a
qualquer titulo, pela OSC, com os recursos repassados de servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exergca cargo em comissdo ou fungao
de confianga de érgéo ou entidade da administragdo publica municipal, bem
como seus respectivos cOnjuges, companheiros ou parentes, até o segundo
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grau, em linha reta, colateral ou por afinidade, nos moldes do modelo previsto no
Anexo VI;

9.2.11. Declaragé@o assinada por todos os representantes estatutarios da
OSC, sob as penas da lei, de que ndo havera contratagdo de qualquer empresa
que pertenga a parentes até 2° grau, inclusive por afinidade, de dirigentes da
OSC, ou de agentes politicos de Poder ou do Ministério Publico, dirigente de
6rgao ou entidade da administragéo publica municipal ou respectivo conjuge ou
companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade, nos
moldes do modelo previsto no Anexo VI,

9.212. Declaragédo assinada por todos os representantes estatutarios da
OSC, sob as penas da lei, de que ndo emprega menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis
anos, salvo na condigao de aprendiz nos moldes do modelo previsto no Anexo
VI;

9.3. Documentos de regularidade fiscal:
9.3.1. Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Uniao;

9.3.2. Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigco
- CRF/FGTS;

9.3.3. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

9.3.4. Certiddo de Débitos de Tributos Municipais, ressalvados os casos
previstos em legislacéo especifica;

9.3.5. Certiddo de Débitos Estaduais ou Declaragado de que a OSC nao possui
inscrigéo estadual.

9.4. As certidées positivas com efeito de negativas serdo consideradas
regulares, para fins de cumprimento do disposto nos subitens do 9.3. deste
Edital.

9.5. Nao podera participar deste Chamamento Publico a OSC que:

9.5.1. Nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja
autorizada a funcionar no territério nacional;

9.5.2. Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada;
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9.5.3. Tenha em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério
Publico, ou dirigente de 6rgéo ou entidade da administragéo publica municipal,
estendendo-se a vedagao aos respectivos conjuges, companheiros e parentes
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, exceto em relagao
as entidades que, por sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades
referidas, sendo vedado que a mesma pessoa figure no termo de colaboragéo,
no termo de fomento ou no acordo de cooperagdo simultaneamente como
dirigente e administrador publico. Ndo s&do considerados membros de Poder os
integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas;

9.5.4. Tenha tido as contas rejeitadas pela administragéo publica nos ultimos 5
(cinco) anos, exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeigéo e
quitados os débitos eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a
decisdo pela rejeicdo, ou, ainda, a apreciagdo das contas estiver pendente de
deciséo sobre recurso com efeito suspensivo;

9.5.5. Tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensao
de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a administragcao
municipal, com declaracdo de inidoneidade para licitar, participar de
Chamamento Publico, contratar ou celebrar parceria com a administragdo
publica de todas as esferas de governo e com as sangdes previstas nos incisos
Il e lll do art. 73 da Lei Federal n® 13.019/2014, enquanto perdurar os efeitos da
sang&o;

9.5.6. Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao, em decisao
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

9.5.7. Tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias
tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federagéo, em deciso irrecorrivel, nos ultimos 8
(oito) anos; que tenha sido julgada responsavel por falta grave e inabilitada para
o exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de confianga, enquanto durar a
inabilitagao; ou que tenha sido considerada responsavel por ato de improbidade,
enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e Ill do art. 12 da Lei
Federal n° 8.429, de 02 de junho de 1992.

9.5.8. OSC’s que se encontrem em umas das situagdes previstas no art. 39 da
Lei Federal n® 13.019/2014.

10. DA FASE DE SELEGAO
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10.1. A Fase de Selegdo abrangera a avaliacdo das Propostas de Plano de
Trabalho, a divulgagao e a homologagéo dos resultados, devendo observar as
seguintes etapas:

TABELA 1:
ETAPA DESCRIGAO PRAZO
1 Publicagdo do Edital de Chamamento Publico 04/10/2023
2 Sesséo Publlqa para informacéo, esglaremmento 11/10/2023
e orientacdo acerca do Edital
Sesséao de Abertura — Credenciamento e
recebimento do envelope contendo a Proposta de
8 Plano de Trabalho — Anexo Il e Declaragao — 08/11/2023
Anexo Il

Etapa competitiva de analise e avaliagédo pela
Comisséao de Selegao das Propostas de Plano de
Trabalho apresentados na Sessao de Abertura,
que podera ser suspensa para referida analise e
4 respectiva avaliagédo, a depender da quantidade e | Prazo a Definir
complexidade.

O prazo final para analise constara da ata de
sessao de abertura devidamente publicada no
Diario Oficial do Municipio.

Divulgacgéo do resultado preliminar Prazo a Definir
Interposigéo de recursos e contrarrazdes contra o | Prazo a Definir
resultado preliminar
Julgamento de eventuais recursos pela Comissao
7 de Selegéo (podendo reformar ou confirmar a

deciséo)

Homologacao e publicagao do resultado final de
julgamento das Propostas de Plano de Trabalho,
lavrado em ata, contendo a lista classificatéria
8 das propostas com a respectiva pontuagao, Prazo a Definir
discriminagdo das OSC'’s selecionadas e
determinagao da data para sessao publica de
entrega dos documentos de habilitacao.
Sesséo publica para as OSC'’s selecionadas, na
ordem de classificagdo e somente do nimero

9 necessario previsto no Edital de Chamamento
Publico, apresentarem os documentos que
comprovem a habilitagdo de acordo com o ltem 9
deste Edital

Prazo a Definir

Prazo a Definir
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10 Avaliacdo dos documentos de habilitagdo Prazo a Definir
Notificagdo as OSC’s selecionadas para
regularizarem a documentagao que nao esteja
11 conforme e as certiddes com prazo de vigéncia | Prazo a Definir

expirado, somente na hipétese de todas as
OSC's selecionadas serem inabilitadas.
Na hipétese das OSC’s selecionadas néao
atenderem aos requisitos exigidos serao
convidadas aquelas imediatamente mais bem
12 classificadas para aceitar a celebragao da
parceria e assim sucessivamente até o final
selegdo das OSC'’s que atenderem as
especificagdes da Lei Federal n® 13.019/2014 e
deste Edital
Publicagéo da ata de julgamento dos documentos
13 de habilitagdo no Diario Oficial do Municipio e no | Prazo a Definir
sitio oficial da Prefeitura de Botucatu, contendo a
lista da(s) OSC(s) vencedora(s).
14 Abertura de prazo para apresentagao de recursos | Prazo a Definir
e contrarrazbes

Prazo a Definir

15 Andlise dos recursos pela Comissao de Selecao Prazo a Definir

Publicagdo da ata de julgamento final contendo o

resultado definitivo do Chamamento Publico no | Prazo a Definir

Diario Oficial do Municipio e sitio oficial da
Prefeitura do Municipio de Botucatu

16

10.2. Conforme exposto anteriormente, a verificagdo do cumprimento dos
requisitos para a celebragdo da parceria (artigos 33 e 34 da Lei Federal n°
13.019/2014) e a ndo ocorréncia de impedimento para a celebragao da parceria
(artigo 39 da Lei Federal n° 13.019/2014) é posterior a etapa competitiva de
julgamento das Propostas de Plano de Trabalho (Etapa 4 da Tabela 1), sendo
exigivel apenas a OSC selecionada e mais bem classificada.

10.3. ETAPA 01: PUBLICAGAO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

10.3.1. O presente Edital devera ter seu extrato publicado na Diario Oficial
do Municipio e divulgado na integra em pagina do sitio eletronico oficial da
Prefeitura do Municipio de Botucatu, com prazo minimo de 30 (trinta) dias (Art.
26 da Lei Federal 13.019/2014), contado da data de sua publicagédo, para o
Credenciamento dos representantes das OSC’s interessadas e recebimento do
envelope, contendo as Propostas de Plano de Trabalho e a declaragéo a ser
elaborada nos moldes do modelo previsto no Anexo Il
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10.4. ETAPA 02: SESSAO ~Pl.'JBLICA PARA INFORMAGOES,
ESCLARECIMENTOS E ORIENTACOES ACERCA DO EDITAL

10.4.1. A sessdo publica para informagao, esclarecimento e orientagao
acerca do Edital, sera realizada na data fixada na Etapa 2 da Tabela 1 deste
Edital, no auditério Cyro Pires, situado na Praga Professor Pedro Torres n°® 100,
Botucatu/SP as 09h30min.

10.4.2. Eventuais pedidos de esclarecimentos efetuados por escrito seréo
recebidos e processados nos termos do subitem 6.2 deste Edital.

10.4.3. A Comissao envolvida resolvera os casos omissos e as situagdes
nao previstas no presente Edital, observadas as disposi¢bes legais e os
principios que regem a Administragcao Publica.

10.5. ETAPA 03: SESSAO DE ABERTURA DO CHAMAMENTO PUBLICO

10.5.1. A Sessao de Abertura deste Chamamento Publico sera realizada
na data fixada na Etapa 3 da Tabela 1, as 09h30min, no auditério Cyro Pires,
situado na Praga Professor Pedro Torres n° 100, Botucatu/SP, procedendo-se o
Credenciamento dos representantes das OSC’s com capacidade juridica
comprovada para atuar em nome da OSC, mediante a apresentacado (fora do
envelope contendo a Proposta de Plano de Trabalho efetuada conforme os
modelos previstos nos Anexos | e Il e a Declaragdo nos moldes do modelo
previsto no Anexo lll, todos deste Edital) dos seguintes documentos:

10.5.1.1. Documento de identidade na forma da lei, com fotografia;

10.5.1.2. Estatuto da entidade ou instrumento legal de sua formagéo,
comprovando a representagao da OSC, em que conste o nome do representante
e os poderes para representa-la, ou cépia da ata da assembleia de eleicdo do
dirigente, em ambos os casos autenticada em cartério ou apresentada junto com
o documento original, para permitir que a Comissdo de Selecdo ateste sua
autenticidade.

10.5.1.3. Caso o representante da OSC nao seja seu representante
estatutario ou legal, o Credenciamento sera feito por intermédio de procuragéo,
mediante instrumento publico ou particular. Nesse caso, o representante
também entregara a Comisséo de Selegdo, copia autenticada em cartério do ato
que estabelece a prova de representagdo da entidade, em que constem os
nomes dos representantes ou dirigentes com poderes para a constituicao de
mandatarios.
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10.5.2. A auséncia do documento habil de representagcdo ndo impedira o
representante de participar deste Chamamento Publico, mas ficara impedido de
praticar qualquer ato durante este procedimento.

10.5.3. A documentagdo apresentada na primeira sessdo de
credenciamento e recepc¢ao do envelope possibilita o representante a participar
das demais sessdes. Na hipétese de sua substituicdo no decorrer deste
Chamamento Publico, devera ser apresentado novo credenciamento.

10.5.4. Caso a OSC nao pretenda fazer-se representar na Sessdo de
Abertura, podera encaminhar a Proposta de Plano de Trabalho nos moldes dos
modelos previstos nos Anexos | e Il e Declaragao nos moldes do modelo previsto
no Anexo lll:

10.5.4.1. Por meio de portador, diretamente a Comissdo de Selegao, no
inicio desta sesséao de abertura;

10.5.4.2. Por sedex ou carta registrada com aviso de recebimento, no setor
de protocolo da Prefeitura Municipal de Botucatu, sito na Praga Professor Pedro
Torres, n° 100, Botucatu/SP, aos cuidados da Comissao de Selegao.

10.5.4.3. A proposta de que trata o subitem 10.5.4.2 somente sera analisada,
se recebida até 01 (um) dia util antes da data prevista na Etapa 3 da Tabela 1
deste Edital.

10.5.5. Apds o credenciamento, os representantes das OSC’s entregarédo
a Comissao de Selegdo um envelope fechado e identificado com os dados da
OSC Proponente e com a inscrigao “Proposta — Edital de Chamamento Publico
n° 03/2023, contendo a Proposta de Plano de Trabalho efetuada com base nos
Anexos | e Il e a Declaragao de que trata o Anexo lll, todos deste Edital.

10.5.6. A Proposta de Plano de Trabalho e as Planilhas Financeiras da
OSC devera ser apresentada em uma Unica via impressa, e podera ter todas as
suas folhas rubricadas e numeradas sequencialmente. Ao final devera ser
datada e assinada por quem detenha poderes de representagdo da OSC na
forma de seus atos constitutivos, devidamente identificado. Deve ser redigida em
lingua portuguesa, salvo quanto a expressdes técnicas de uso corrente, com
clareza, sem emendas ou rasuras.

10.5.7. As planilhas financeiras que compdem o Plano de Trabalho

deverdo estar em formato Excel (xIs ou xIsx) para se proceder a conferéncia dos
valores. Nao apresentar em formato PDF.
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10.5.8. Devera ser entregue, também, uma cépia do Plano de Trabalho na
versao digital (em pen drive), idéntica a versao impressa.

10.5.9. O envelope de que trata o subitem 10.5.5 sera aberto na sessao
publica, cujo conteudo sera rubricado pelos representantes credenciados e pelos
membros da Comissdo de Selegdo, podendo ser suspensa a sessido para
analise das Propostas de Plano de Trabalho da(s) OSC(s), posterior aprovagéo
das selecionadas e divulgacao do resultado preliminar da pontuacéo.

10.5.10. Somente sera aprovada a Proposta de Plano de Trabalho que
estiver de acordo com os requisitos da Lei Federal n° 13.019/2014.

10.5.11. A estimativa das despesas devera incluir os elementos indicativos
da mensuragéo da compatibilidade dos custos apresentados com os precos
praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, para cada
item, podendo ser utilizadas cotagbes, tabelas de precos de associagbes
profissionais, publicagdes especializadas ou quaisquer outras fontes de
informagdo disponiveis ao publico. No caso de cotagdes, a OSC devera
apresentar a cotagcdo de pregos de, no minimo, 03 (irés) fornecedores ou
prestadores de servigos, sendo admitidas cotagdes de sitios eletronicos, desde
que identifique a data da cotagdo e o fornecedor especifico, com no maximo 90
dias de sua emisséo.

10.5.12. Caso haja contratagcédo e pagamento de equipe de trabalho com
recursos da parceria, a OSC devera anexar a Proposta de Plano de Trabalho, a
norma trabalhista que determina a data-base, o piso salarial, se houver, e os
indices de reajuste das categorias envolvidas.

10.5.13. A remuneragao da equipe de trabalho, com recursos da parceria,
devera observar os seguintes requisitos:

10.5.13.1. estar de acordo com as atividades previstas na proposta de Plano
de Trabalho;

10.5.13.2.  estar correspondente a qualificagdo técnica adequada a execugéo
da fungéo a ser desempenhada;

10.5.13.3.  estar proporcional ao tempo efetivamente dedicado a parceria;

10.5.13.4. estar compativel com o valor de mercado;
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10.5.13.5. atender ao disposto nos acordos, convengdes e dissidios coletivos
de trabalho.

10.5.14. N&o serdo cobertas com recursos da parceria despesas que néo
estejam contempladas no Plano de Trabalho, sem fundamentag&o, sem relagao
direta ou indireta com o publico alvo, bem como despesas atinentes a tributos
municipais, assessoria juridica, assessoria financeira, taxas bancarias, veiculos
(seguro, combustivel, IPVA), hospedagem, traslados, dentre outros que néo
apresentem nexo causal com o objeto da parceria.

10.5.15. Caso a OSC seja detentora do Certificado de Entidade Beneficente
de Assisténcia Social - CEBAS, devera apresenta-lo para fins de comprovagao
do beneficio de isengao da cota patronal do INSS.

10.5.16. ApOs o prazo limite para apresentacdo da Proposta de Plano de
Trabalho, nenhuma outra sera recebida, assim como ndo serdo aceitos adendos
ou esclarecimentos que ndo forem explicita e formalmente solicitados pela
Comissao de Selecgéo.

10.5.17. A OSC que ao assumir a execucdo do presente objeto, sera
responsavel pela gestdo integral do Centro de Acolhimento Animal, sob a
supervisdo da Secretaria Municipal de Saude, conforme estabelecido no
presente Edital e seus anexos.

10.6. ETAPA 04: ETAPA COMPETITIVA DE AVALIAGAO DAS PROPOSTAS
DE PLANO DE TRABALHO PELA COMISSAO DE SELECAO

10.6.1. Nesta etapa, de carater eliminatério e classificatério, a Comissao
de Selegéo analisara e julgara, com independéncia técnica, as Propostas de
Plano de Trabalho apresentadas pelas OSC’s Proponentes, quanto ao
atendimento das condigbes estabelecidas neste Edital e anexos.

10.6.2. A analise, avaliagédo técnica individualizada e a pontuagao serao
feitas com base nos critérios de julgamento apresentados no quadro a seguir:

TABELA 2
- PONTUAGAO
CRITERIOS DE = .
JULGAMENTO METODOLOGIA DE PONTUACAO MAXIITMEI-l\wPOR
Critério A: - Grau de plena adequacéo (2,0) 2,0
A1l Informagoes
sobre as acgbes a
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serem executadas: a
Proposta de Plano de
Trabalho detalha as
acgoes a serem
executadas.

A2. Informagodes
sobre a metodologia
a ser aplicada: a
metodologia

apresentada na
Proposta de Plano de

- Grau satisfatério de adequagéo
(1,0)

- Grau parcialmente satisfatério de
adequacéo (0,5)

- O nado atendimento ou o
atendimento insatisfatorio do
requisito de adequacédo ou erréneo
(0,0

A atribuigdo de nota “zero” neste

Trabalho possui | critério  implica eliminagdo da
coeréncia com as | proposta

acgodes propostas.

Critério B: - Grau de plena adequacéo (3,0) 3,0

B1. Adequagao da
Proposta de Plano
de Trabalho aos
objetivos
especificos listados
no edital: a Proposta
de Plano de Trabalho
revela adequacéo aos
objetivos especificos
previstos no edital.

B2. Adequagao das
despesas a serem
realizadas para a
execugao do objeto:
a Proposta de Plano
de Trabalho
apresenta itens de
despesas

compativeis com as
acdes a serem
executadas, com o
objeto proposto e com
os objetivos da
parceria.

- Grau satisfatério de adequacgao
(2,0

- Grau parcialmente satisfatério de
adequacéao (1,0)

- O nado atendimento ou o
atendimento insatisfatorio do
requisito de adequagédo ou errbneo
(0,0)

A atribuigdo de nota “zero” neste
critério implica eliminagdo da
proposta
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Critério C: - Grau de plena adequacéo (2,0) 2,0
C1. A adequacgado da
proposta ao valor de | - Grau satisfatério de adequagao
referéncia (1,0)

- Grau parcialmente satisfatério de
adequacéo (0,5)

- O nado atendimento ou o

atendimento insatisfatorio do
requisito de adequacéo ou erréneo
(0,0)

A atribuigdo de nota “zero” neste
critério implica eliminagdo da
proposta

Critério D: - Grau de plena descrigao (2,0) 2,0
D1. Descricdo da
realidade do objeto da | - Grau satisfatério da descrigéo (1,0)
parceria e do nexo
entre essa realidade e | - Grau parcialmente satisfatorio da
a atividade ou projeto | descrigao (0,5)

proposto
- O ndo atendimento ou descrigdo
insatisfatoria ou erréneo (0,0)
A atribuicdo de nota “zero” neste
critério implica eliminagdo da
proposta
Critério E: - Grau de plena capacidade técnico- | 1,0
E1. Capacidade | operacional (1,0)

técnico-operacional.
- Grau satisfatério de capacidade
técnico-operacional (0,5)

- Grau parcialmente satisfatério de
capacidade técnico operacional
(0,25)

- O nado atendimento ou atendimento
insatisfatorio ou erréneo (0,0)
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A atribuicdo de nota “zero” neste
critério implica eliminagdo da
proposta
PONTUAGAO MAXIMA GLOBAL 10,0
10.6.2.1. A classificagdo para cada quesito de avaliagdo de que trata a

Metodologia de Pontuacédo da Tabela 2 deste Edital, devera ser feita segundo os
seguintes conceitos:

10.6.2.1.1. Grau de Plena Adequagao: texto com informagdes completas
sobre o tema, tecnicamente compativeis e atendendo as prescri¢cdes do Edital e
Seus anexos: corregao e precisdo na abordagem do tema; grau (profundidade)
de abordagem e dominios dos temas; coeréncia e integracdo da proposta de
plano de trabalho com estrutura especificada pelo Termo de Referéncia de
Colaboragao; clareza e objetividade da exposigao.

10.6.2.1.2. Grau Satisfatorio de Adequagado: texto com informagbes
parcialmente completas para compreensdo do tema; com pouco dominio do
tema; pouca coeréncia e integragdo da proposta de plano de trabalho, sem
objetividade ou clareza.

10.6.2.1.3. Grau Parcialmente Satisfatorio de Adequagao: texto com
informagdes minimas para compreensao do tema; com pouco dominio do tema;
pouca coeréncia e integragao da proposta de plano de trabalho, sem objetividade
ou clareza.

10.6.2.1.4. Na&o Adequacao ou Adequacao Insatisfatoria ou Erronea: texto
com informagdes incompletas ndo possibilitando a compreensao do tema ou
apresentando informagdes antagdnicas e erros graves na abordagem do tema
ou ndo abordando o tema indicado; as informagbes ndo correspondem ao
solicitado no Termo de Referéncia de Colaboragéo.

10.6.3. A falsidade de informagdes nas Propostas de Plano de Trabalho,
sobretudo com relagdo ao critério de julgamento (E), devera acarretar a
eliminagdo da proposta, podendo ensejar, ainda, a aplicacdo de sangao
administrativa contra a OSC Proponente e comunicacéo do fato as Autoridades
competentes, inclusive para apuragdo do cometimento de eventual crime.
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10.6.4. A OSC Proponente devera descrever minuciosamente as
experiéncias relativas ao critério de julgamento (E), informando as atividades ou
projetos desenvolvidos, sua duragao, financiador (es), local ou abrangéncia,
beneficiarios, resultados alcangados, dentre outras informagdes que julgar
relevantes. Qualquer falsidade ou fraude na descrigéo das experiéncias ensejara
as providéncias indicadas no subitem anterior.

10.6.5. Seréo eliminadas as Propostas de Plano de Trabalho:
10.6.5.1. cuja pontuagao total for inferior a 6,0 (seis) pontos;

10.6.5.2. que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A), (B), (C),

(D) ou (E);

10.6.5.3. que estejam em desacordo com o Edital;

10.6.5.4. cujo valor global estiver acima do valor de referéncia previsto neste
Edital;

10.6.6. A aprovagéo da Proposta de Plano de Trabalho ndo gerara direito

a celebracgao da parceria.

10.6.7. As Propostas de Plano de Trabalho n&o eliminadas serédo
classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a pontuagéo total obtida
com base na Tabela 2, assim considerada a média aritmética das notas langadas
por cada um dos membros da Comissao de Selegao, em relagdo a cada um dos
critérios de julgamento.

10.6.8. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate
sera feito com base na maior pontuagéo obtida no critério de julgamento (B).

10.6.9. Persistindo a situagdo de igualdade, o desempate sera feito com
base na maior pontuacédo obtida, sucessivamente, nos critérios de julgamento
(A), (C), (D) e (E). Caso essas regras ndo solucionem o empate, sera
considerada vencedora a OSC com mais tempo de constituicdo e, em ultimo
caso, a questéo sera decidida por sorteio.

10.6.10. Havendo mais entidades que os limites estabelecidos, sera
constituida lista de espera com classificagao definida de acordo com a pontuagéo
obtida, ordenada da maior para a menor, com pontuagéo igual ou maior a 6,0
(seis) pontos.
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10.6.11. Sera obrigatoriamente justificada a selegéo de Proposta de Plano
de Trabalho que néo for a mais adequada ao valor de referéncia constante deste
Chamamento Publico, levando-se em conta a pontuagdo total obtida e a
proporgao entre as metas e os resultados previstos em relagéo ao valor proposto.

10.6.12. A Comisséo de Selecéo tera o prazo estabelecido na Etapa 4 da
Tabela 1 deste Edital, para conclusao do julgamento das Propostas de Plano de
Trabalho e, divulgacéo do resultado preliminar do processo de selegéo, podendo
tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada.

10.7. ETAPAS 5 E 6: DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR E
INTERPOSICAO DE RECURSOS E CONTRARRAZOES AOS RECURSOS
CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR

10.7.1. O resultado preliminar, com a ordem de classificagdo das
Propostas de Plano de Trabalho e respectiva pontuagdo das OSC's
selecionadas, sera publicado na Diario Oficial do Municipio e divulgado no sitio
eletrénico da Prefeitura Municipal de Botucatu.

10.7.2. As OSC’s que quiserem poderdo propor recurso no prazo de 03
(trés) dias Uteis, contados da publicagdo do referido resultado preliminar, sendo
as demais OSC’s intimadas para apresentar, caso queiram, contrarrazées no
prazo de 03 (trés) dias uteis, apds o termino de interposi¢ao de recursos.

10.7.3. Nao sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

10.7.4. E assegurado @ OSC Proponente acesso aos autos, obtengdo de
fotos e cépia dos elementos dos autos indispensaveis a defesa de seus
interesses, arcando somente com os devidos custos.

10.7.5. O recurso interposto devera ser apresentado na forma escrita,
devidamente fundamentado e encaminhado para o] e-mail
convenios.terceirosetor@botucatu.sp.gov.br ou protocolado junto ao setor de
protocolo da Prefeitura.

10.8. ETAPA 7: JULGAMENTO DOS EVENTUAIS RECURSOS

10.8.1. A Comisséao de Selegao julgara os eventuais recursos, no prazo de
02 (dois) dias uteis, contados do fim do prazo para recebimento das
contrarrazdes, podendo reformar ou mantendo sua decisdo, encaminhar o
recurso, ao Sr. Secretario da pasta responsavel pela parceria, com as
informagdes necessarias a decisao final.
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10.8.2. A decisdo final do recurso, devidamente motivada, devera ser
proferida no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis, contado do recebimento do
recurso. A motivagdo deve ser explicita, clara e congruente e impessoal,
podendo consistir em declaragdo de concordancia com fundamentos de
anteriores pareceres, informagdes, decisbes ou propostas, que, neste caso,
serdo parte integrante do ato decisorio, sendo de sua total responsabilidade.

10.8.3. N&ao cabera novo recurso contra esta decisao.

10.9. ETAPA 8: HOMOLOGAGAO E PUBLICAGAO DO RESULTADO DO
JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PLANO DE TRABALHO

10.9.1. ApOs o julgamento dos recursos ou transcorrido o prazo sem
interposicao de recurso, a Comissao de Selegéo publicara o resultado final de
julgamento lavrado em ata, no Diario Oficial do Municipio e no seu sitio
eletrénico, contendo a lista classificatéria da(s) OSC(s) cuja proposta de plano
de trabalho foi aprovada e selecionada, com a respectiva pontuagao.

10.9.2. A homologagdo do resultado, ndo gera direito para a OSC a
celebragéo da parceria.

10.9.3. Apos o recebimento e julgamento das Propostas de Plano de
Trabalho, havendo OSC com proposta classificada, e desde que atendidas as
exigéncias deste Edital, a Comisséo de Selegéo podera dar prosseguimento ao
processo de selegédo e convoca-la nos termos previsto neste Edital.

10.10.ETAPA 09: SESSAO PUBLICA PARA APRESENTAGCAO DOS
DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

10.10.1. A Comisséo de Selegdo, na propria publicagdo do resultado final
do julgamento das propostas, designara data e hora da sess&o publica para que
as OSC’s selecionadas, na ordem de classificagdo e somente aquelas
necessarias ao atendimento da quantidade prevista no Edital de Chamamento
Publico, apresentem os documentos de habilitagdo, comprovando o atendimento
aos requisitos previstos na Clausula 9 deste Edital, bem como a Declaragéo nos
moldes do modelo previsto no Anexo V, no sentido de que ndo incorrem nos
impedimentos legais de que trata o art. 39 da Lei Federal n° 13.019/2014.

10.10.2. Serao consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de
negativas, no caso das certiddes previstas no subitem 9.3. deste Edital.
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10.10.3. As OSC’s ficardo dispensadas de reapresentar as certidoes
previstas no subitem 9.3. deste Edital que estiverem vencidas no momento da
analise, desde que estejam disponiveis eletronicamente.

10.10.4. No periodo entre a apresentagdo da documentagdo prevista na
Etapa 9 da Tabela 1 deste Edital e a assinatura do instrumento de parceria, as
OSC'’s ficam obrigadas a informar qualquer evento superveniente que possa
prejudicar a regular celebragao da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento
dos requisitos e exigéncias previstos para celebragdo.

10.10.5. As OSC’s deverdo comunicar alteragdes em seus atos societarios
e no quadro de dirigentes, quando houver.

10.11.ETAPAS 10, 11 E 12: AVALIAGAO DOS DOCUMENTOS DE
HABILITAGAO

10.11.1. A Comissdo de Selegdo examinara os documentos de habilitagdo
apresentados pelas OSC’s selecionadas ou, se for o caso, pela OSC
imediatamente mais bem classificada que tenha sido convocada, consistindo
esta etapa na verificagdo formal do atendimento dos requisitos para a celebragéao
da parceria, que nao incorre nos impedimentos legais e cumprimento de demais
exigéncias descritas no item 9, deste Edital.

10.11.2. Na hipotese de a OSC selecionada nédo atender aos requisitos
previstos na Etapa 11 da fase de selegdo — Tabela I, incluindo os exigidos nos
arts. 33 e 34 da Lei Federal n° 13.019/2014, aquela imediatamente mais bem
classificada sera convidada a aceitar a celebragdo da parceria nos termos da
proposta por ela apresentada.

10.11.3. Caso a OSC convidada aceite celebrar a parceria, proceder-se-a a
verificagdo dos documentos que comprovem o atendimento aos requisitos
previstos no item 9 deste Edital.

10.11.4. Esse procedimento serd seguido, sucessivamente, até que se
conclua a selegao prevista no Edital, obedecida a ordem de classificagao.

10.12. ETAPAS 13 E 14: PUBLICAGAO DA ATA DE JULGAMENTO DOS
DOCUMENTOS DE HABILITACAO E INTERPOSIGAO DE RECURSOS E
CONTRARRAZOES

10.12.1. A ata de julgamento dos documentos de habilitacdo sera publicada
no Diario Oficial do Municipio e no sitio oficial da Prefeitura.
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10.12.2. As OSC’s que quiserem poderao propor recurso no prazo de 03
(trés) dias uteis, contados da publicagcéo do referido resultado de julgamento de
habilitagado, sendo as demais OSC'’s intimadas para apresentar, caso queiram,
contrarrazdes no prazo de 03 (trés) dias uteis, apos o termino de interposigéo de

recursos.
10.12.3. Nao sera conhecido recurso interposto fora do prazo.
10.12.4. E assegurado & OSC Proponente acesso aos autos, obtengdo de

fotos e copia dos elementos dos autos indispensaveis a defesa de seus
interesses, arcando somente com os devidos custos.

10.12.5. O recurso interposto devera ser apresentado na forma escrita,
devidamente fundamentado e encaminhado para o e-mail
convenios.terceirosetor@botucatu.sp.gov.br ou protocolado junto ao setor de
protocolo da Prefeitura.

10.13.ETAPA 15: JULGAMENTO DOS EVENTUAIS RECURSOS

10.13.1. A Comisséao de Selecao julgara os eventuais recursos, no prazo de
02 (dois) dias uteis, contados do fim do prazo para recebimento das
contrarrazdes, podendo reformar ou mantendo sua decisdo, encaminhar o
recurso, ao Sr. Secretario da pasta responsavel pela parceria, com as
informacgdes necessarias a decisao final.

10.13.2. A decisdo final do recurso, devidamente motivada, devera ser
proferida no prazo maximo de 2 (dois) dias corridos, contado do recebimento do
recurso. A motivagdo deve ser explicita, clara e congruente e impessoal,
podendo consistir em declaragdo de concordancia com fundamentos de
anteriores pareceres, informagdes, decisbes ou propostas, que, neste caso,
serdo parte integrante do ato decisério, sendo de sua total responsabilidade.

10.13.3. Nao cabera novo recurso contra esta decisao.

10.14.ETAPA 16: PUBLICAGAO DA ATA DE RESULTADO DEFINITIVO DO
CHAMAMENTO PUBLICO

10.14.1. ApOs o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo para
interposigao de recurso, o 6rgdo da Administragao Publica Municipal publicara
ata contendo o resultado definitivo deste Chamamento Publico, no sitio oficial da
Administragéo Publica Municipal e no Diario Oficial do Municipio.

11. DA FASE DE CELEBRAGAO
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11.1. A celebracéo e a formalizagdo do Termo de Colaboracéo dependerdo das
seguintes providéncias pela Administragéo Publica Municipal:

11.1.1. Aprovacgéao da Proposta de Plano de Trabalho;
11.1.2. Comprovagao de atendimento ao previsto no item 9 deste Edital;
11.1.3. Emissao de parecer de 6rgao técnico da Secretaria responsavel

pela parceria, se pronunciando quanto:

11.1.3.1. Ao mérito da proposta, em conformidade com a modalidade de
parceria adotada;

11.1.3.2. A identidade e a reciprocidade de interesse das partes na
realizacdo, em mutua cooperagéo, da parceria proposta;

11.1.3.3. A demonstragdo de que os objetivos e finalidades institucionais e a
capacidade técnica e operacional da OSC foram avaliados e sdo compativeis
com o objeto;

11.1.3.4. A viabilidade de sua execugao;

11.1.3.5. A verificagédo do cronograma de desembolso;

11.1.3.6. A descrigédo de quais serdo os meios disponiveis a serem utilizados
para a fiscalizagao da execugao da parceria, assim como dos procedimentos que
deverdo ser adotados para avaliagdo da execugdo fisica e financeira, no

cumprimento das metas e objetivos;

11.1.3.7. A designacao do gestor da parceria e de seu suplente, que deverao
ter conhecimento técnico adequado do objeto da parceria;

11.1.3.8. A designagdo da comissdo de monitoramento e avaliagdo da
parceria.

11.1.4. Emissao de parecer juridico pela Procuradoria Geral do Municipio
de Botucatu acerca da possibilidade de celebragdo da parceria.

11.2. Caso o parecer técnico ou o parecer juridico de que tratam,

respectivamente os subitens 11.1.3 e 11.1.4 deste Edital, concluam pela
possibilidade de celebragao da parceria com ressalvas, devera o Secretario da
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pasta responsavel pela parceria, sanar os aspectos ressalvados ou, mediante
ato formal, justificar a preservagéo desses aspectos ou sua exclusao.

11.3. As OSC’s poderao celebrar mais de uma parceria concomitantemente, no
mesmo 6érgéo ou em outros, vedada a inclusdo da mesma parcela de despesa
em mais de um plano de trabalho.

11.4. Sera anexada ao processo que originou o Chamamento Publico, cépia de
todos os termos que vierem a ser assinados em decorréncia deste Edital, e suas
eventuais alteragoes.

11.5. O processo administrativo que originou 0 Chamamento Publico devera ser
custodiado pela Divisdo de Convénios, até o término de sua vigéncia, bem como
da juntada de copia do parecer técnico conclusivo da prestagao de contas final,
emitido pelo Gestor da parceria e cépia da manifestagdo conclusiva da
Autoridade competente sobre a aprovagéo das contas.

11.6. O extrato do Termo de Colaboragao devera ser publicado no Diario Oficial
do Municipio no prazo maximo de 20 (vinte) dias a contar de sua assinatura.

11.6.1. Os efeitos desta parceria iniciam a data de vigéncia estabelecida
no Termo de Colaboragao.

12. DA EXECUGAO DO TERMO DE COLABORAGAO

12.1. A liberagdo das parcelas dos recursos sera efetivada em estrita
conformidade com o cronograma de desembolso aprovado.

12.1.1. Ficara impedido a liberagéo das parcelas:

12.1.1.1. Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de
parcela anteriormente recebida;

12.1.1.2. Quando constatado desvio de finalidade na aplicagédo dos recursos,
atrasos nao justificados no cumprimento das agdes e metas pactuadas no plano
de trabalho, praticas atentatérias aos principios fundamentais da Administragao
Publica nas contratagdes e demais atos praticados na execugao da parceria ou
o inadimplemento da OSC com relagéo a obrigagdes estabelecidas no termo de
Colaboragao;

12.1.1.3. Quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as

medidas saneadoras apontadas pela Administragdo Publica Municipal ou pelo
6rgao de controle interno ou externo;
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12.1.1.4. N&o apresentar a prestacdo de contas até o sétimo dia util do més
subsequente do recebimento;

12.1.1.5. Houver corregdes na prestagédo de contas pendentes a mais de 15
dias, apos o fim do prazo concedido para regularizacao;

12.2. Os recursos da parceria geridos pela OSC PARCEIRA estéo vinculados
ao plano de trabalho e ndo caracterizam receita prépria, mantendo a natureza
de verbas publicas e devem ser alocados nos seus registros contabeis conforme
as Normas Brasileiras de Contabilidade.

12.3. As compras e contratacdes realizadas pela OSC PARCEIRA
considerardo as praticas de mercado e observardo os principios da
impessoalidade, moralidade e economicidade.

12.4. As despesas relacionadas a execugdo da parceria serdo executadas em
estrita observancia ao plano de trabalho aprovado, as clausulas pactuadas e a
Lei Federal 13.019/2014, sendo vedado:

12.41. Utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

12.4.2. Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com
recursos vinculados a parceria, salvo nas hipéteses prevista em lei especifica e
na lei de diretrizes orgamentarias.

12.4.3. Pagar despesa cujo fato gerador tenha ocorrido antes ou depois da
vigéncia do instrumento da parceria;

12.4.4. Pagar despesas a titulo de taxa de administragdo, ressarcimento
administrativo ou similares.

12.4.5. Pagar multas, juros ou corre¢gdo monetaria, inclusive referentes a
pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos.

12.5. A movimentagdo e aplicagdo financeira dos recursos se dardo em
conformidade com os artigos 51 a 53 da Lei Federal 13.019/2014.

12.6. As alteragbes do Termo de Colaboragdo ou do plano de trabalho
aprovado, desde que ndo haja modificagdo do objeto da parceria, poderado ser
efetuadas atendendo os requisitos previstos nos artigos 55 a 57 da Lei Federal
13.019/2014.
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12.7. A prestagdo de contas devera ser entregue até o sétimo dia Uutil
subsequente ao repasse.

13. DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO E DO GESTOR

13.1. A Comissdo de Monitoramento e Avaliagéo € a instancia administrativa
colegiada de apoio e acompanhamento da execugédo das parcerias, cujas
atribui¢cbes serao voltadas para o aprimoramento dos procedimentos, unificagdo
dos entendimentos, solugdo de controvérsias, padronizagédo de objetos, custos
e indicadores, fomento do controle de resultados e avaliagdo e homologagéo dos
relatérios técnicos de monitoramento e avaliagao.

13.2. A Comisséo de Monitoramento e Avaliagédo devera ser constituida por no
minimo 3 (trés) agentes publicos, vedada a participagado do gestor da parceria
como membro dessa comissao.

13.3. O Gestor e seu Suplente deverdo ser designados para acompanhar e
fiscalizar a execugédo da parceria, conforme obrigagdes do artigo 61 da Lei
13.019/2014.

13.4. A comissdo de Monitoramento e Avaliagdo e o Gestor poderdo designar
Fiscais Técnicos e Financeiros para auxiliar na fiscalizagao.

13.4.1. A nomeacéao de Fiscais nao isenta a responsabilidade prevista na
Lei Federal 13.019/2014 para a Comissao de Monitoramento e Avaliagéo e dos
Gestores, cabendo a eles conferir e aprovar ou ndo as competéncias técnicas e
financeiras do termo de fomento ou colaboragéo.

14. DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. Quando a execugao da parceria estiver em desacordo com a Proposta de
Plano de Trabalho, com as normas da Lei Federal n°® 13.019/2014 e com a
legislacéo especifica, a Administragdo Publica Municipal podera aplicar a OSC
as seguintes sancoes:

a) adverténcia;

b) suspensdo temporaria da participagdo em Chamamento Publico e

impedimento de celebracdo de parceria ou contrato com érgados e entidades da
Administracdo Publica Municipal, por prazo ndo superior a dois anos;
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c) declaragdo de inidoneidade para participar de Chamamento Publico ou
celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de
governo.

14.1.1. A sangao de adverténcia tem carater educativo e preventivo e sera
aplicada quando verificadas irregularidades que nao justifiquem a aplicacdo de
penalidade mais severa.

14.1.2. Sancgao de suspensado temporaria devera ser aplicada nos casos
em que for verificada fraude na celebragéo, na execug¢do ou na prestagéo de
contas da parceria, quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais
severa, considerando a natureza e a gravidade da infragao, as peculiaridades do
caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes e os danos.

14.1.3. A sancao de adverténcia € de competéncia do gestor da parceria.

14.1.4. As sangbes de suspensdo temporaria e de declaragdo de
inidoneidade sdo de competéncia exclusiva do Secretario Municipal da area.

14.1.5. A aplicacdo das penalidades previstas neste artigo podera ser
cumulativa a outras medidas civis, penais e administrativas cabiveis.

15. DA DENUNCIA E RESCISAO, DA ASSUNGAO E DA CONCLUSAO

15.1. Este instrumento de parceria poderd ser denunciado ou rescindido a
qualquer tempo, nos termos do inciso XVI do art. 42 da Lei Federal n°
13.019/2014.

15.2. Na ocorréncia de denuncia, os participes serdao responsaveis somente
pelas obrigagdes relativas ao periodo em que participaram voluntariamente da
parceria, nao sendo admissivel clausula obrigatéria de permanéncia ou
sancionadora dos denunciantes.

15.3. Nas hipdteses de inexecugédo por culpa exclusiva da OSC PARCEIRA, a
PREFEITURA podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de
servigcos essenciais a populagao, por ato préprio e independente de autorizagéo
judicial, a fim de realizar ou manter a execugdo das metas e atividades
pactuadas:

15.3.1. retomar os bens publicos em poder da OSC PARCEIRA, qualquer
que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;
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15.3.2. assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto
previsto no plano de trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua
descontinuidade, devendo ser considerado na prestagdo de contas o que foi
executado pela OSC PARCEIRA até o momento em que a PREFEITURA
assumiu essas responsabilidades.

15.4. No caso da transferéncia da responsabilidade pela execugéo do restante
do objeto da parceria, a PREFEITURA, devera convocar OSC Proponente deste
Chamamento Publico, desde que atendida a ordem de classificagdo e mantidas
as mesmas condi¢des do instrumento anterior.

15.4.1. Na impossibilidade justificada da convocagdo de que trata o
subitem 15.4. ou na auséncia de interesse das OSC’s convocadas, a
PREFEITURA assumira diretamente a execug¢do do objeto ou realizara novo
Chamamento Publico.

15.5. Quando da conclusdo, denuncia ou rescisdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos ao Tesouro Municipal, no
prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragéo de
tomada de contas especial.

16. DA PROGRAJVIAQAO ORGAMENTARIA E DO VALOR PREVISTO
PARA A REALIZACAO DO OBJETO

16.1. Os créditos orcamentarios necessarios a cobertura das despesas
relativas ao presente Edital sdo provenientes da U.O. 02.06.04 — Cddigo de
Despesa 3.3.50.39 — Parcerias para Criagado de Vagas.

16.2. Os recursos destinados a execugdo das parcerias de que tratam este
Edital sdo provenientes da proposta de Lei Orgamentaria Anual para 2023 e
2024.

16.3. Nas parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro
seguinte ao da selegao, a Secretaria da pasta responsavel pela parceria indicara
a previsao dos créditos necessarios para garantir a execugéo das parcerias nos
orgamentos dos exercicios seguintes.

16.3.1. A indicagao dos créditos orgamentarios e empenhos necessarios a
cobertura de cada parcela da despesa, a ser transferida pela Administragao
Publica Municipal nos exercicios subsequentes, sera realizada mediante registro
contabil e devera ser formalizada por meio de Certiddo de Apostilamento do
instrumento da parceria, no exercicio em que a despesa estiver consignada.
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16.4. O valor total de recursos disponibilizados para este Chamamento Publico
é de R$ 1.428.134,75 (um milhZo e quatrocentos e vinte e oito mil e cento e trinta
e quatro reais e setenta e cinco centavos), no exercicio de 2024.

16.5. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos
transferidos, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes
financeiras realizadas, serdo devolvidos a PREFEITURA, por ocasido da
conclusédo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, nos termos do art. 52 da
Lei Federal n° 13.019/2014.

16.6. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade
orcamentaria e financeira, respeitado o interesse publico e desde que
caracterizadas a oportunidade e conveniéncia administrativas. A selegdo de
propostas néo obriga a administragéo publica a firmar o instrumento de parceria
com quaisquer dos Proponentes, os quais nao tém direito subjetivo ao repasse
financeiro.

17. DA CONTRAPARTIDA DE BENS E/OU SERVIGCOS
17.1. Nao sera exigida qualquer contrapartida da OSC selecionada.
18. DAS DISPOSIGOES FINAIS

18.1. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do
vencimento.

18.1.1. Os prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia util no
ambito da PREFEITURA.

18.2. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse
publico ou anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso
implique direito a indenizagédo ou reclamagao de qualquer natureza.

18.3. Todos os custos decorrentes da elaboragdo das Propostas de Plano de
Trabalho e quaisquer outras despesas correlatas a participagdo no Chamamento
Publico serado de inteira responsabilidade das OSC’s Proponentes, ndo cabendo
nenhuma indenizagdo, remuneracdo ou apoio por parte da Administracdo
Publica Municipal.

18.4. O presente Edital entrara em vigéncia na data de sua publicacéo.
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PREFEITURA
BOTUCATU

Departamento de Contabilidade e Convénios
Divis&o de Convénios

Botucatu, 04 de outubro de 2023.

Marcelo Laneza Felicio
Secretario de Saude
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ATA DE REGISTRO

ATAS PREGAO 173-23

PROCESSO PMB n° 37.501/2023

PREGAO ELETRONICO PMB n° 173/2023

ATA DE REGISTRO DE PRECOS PMB n° 346/2023
O MUNICIPIO DE BOTUCATU, inscrito no CNPJ/MF sob n° 46.634.101/0001-15 com sede na Praga Pedro Torres, 100 por intermédio da Secretaria Municipal

de Zeladoria e Servigos, doravante designado(a) “ORGAO GERENCIADOR”, neste ato representada pelo Senhor PAULO SERGIO ALVES, RG n° 21.602.025-6
e CPF n° 137.209.248-07, e de outro lado a empresa, DM TEC SOLAR LTDA, sediada na Avenida Angelo Modolo, n°® 617, CEP 18.526-192, bairro Residencial
Di Napoli, municipio de Cerquilho, inscrita no CNPJ sob n° 16.888.581/0001-80, doravante designado(a) “DETENTOR(A)”, em face do resultado obtido no
Pregéo Eletrénico indicado em epigrafe, devidamente homologado pela autoridade competente, resolve celebrar a presente ATA DE REGISTRO DE PRECOS
com fundamento na Lei Federal n°. 14.133 de 1° de abril de 2021, e demais instrumentos legais aplicaveis, procedendo ao registro de pre¢o do primeiro colocado

e das demais FORNECEDORES que concordaram em fornecer o objeto do certame por igual valor, obedecida a ordem crescente das respectivas propostas, nos

seguintes termos.

OBJETO E QUANTIDADES ESTIMADAS
A presente Ata tem por objeto o registro de pregos para eventual contratagdo, pelos ORGAOS PARTICIPANTES, de Registro de Preco para possivel aquisigio
de material eletrico, conforme o detalhamento e as especificagdes técnicas constantes do Termo de Referéncia, e demais documentos constantes do processo
administrativo em epigrafe.
PRECOS E QUANTITATIVOSO
S pre¢os unitarios que vigorardo nesta Ata de Registro de Pregos séo os seguintes:Deverdo ser respeitadas todas as especificagdes técnicas e as demais
condicdes de fornecimento contidas no Termo de Referéncia que figurou como Anexo do Edital que precedeu esta Ata e que dela fica fazendo parte integrante,
independentemente de transcrig&o.

Cota Principal
Participacdo Ampla

A 200MM DE DIAMETRO, CONFORME NORMA GED-931
CPFL.

Item Especificagdes do item Cdédigo Unidade Quantidade Valor unitario | Valor total
BRACO LONGO DE ILUMINAGAO PUBLICA EM ACO

01 SAE 1010 A 1020, ZINCADO POR IMERSAO A QUENTE 387029 UN. 225 370,00 83.250,00
PADRAO CPFL (GED2583).

Cota Reservada e/ou Exclusiva

(Somente para empresas ME/EPP ou Empresas Equiparadas conforme LC 123/06)

Item Especificagdes do item Caédigo Unidade Quantidade Valor unitario | Valor total
CINTA EM ACO SAE 1010 A 1020 GALVANIZADO PARA
FIXACAO DE BRACO DE ILUMINACAO PUBLICA EM

03 POSTE DE CONCRETO COM SECAO CIRCULAR DE 150 | 472601 UN. 200 49,90 9.980,00
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CABO PP 3X1,50MM2; TENSOES NOMINAIS ATE
0,6/1kV, FORMADO POR FIOS DE COBRE NU,
ELETROLITICO, TEMPERA MOLE, ENCORDOAMENTO
CLASSE 4 (FLEXIVEL), AS VEIAS SAO ISOLADAS COM
POLICLORETO DE VINILA (PVC), TIPO PVC/D PARA
70°C TORCIDAS ENTRE SI, FORMANDO O NUCLEO, A
COBERTURA EXTRUDADA COM POLICLORETO DE
VINILA (PVC).

04 409524 UN. 5.000 3,46 17.300,00

BRACO LONGO DE ILUMINACAO PUBLICA EM ACO
05 SAE 1010 A 1020, ZINCADO POR IMERSAO A QUENTE | 387029 UN. 75 370,00 27.750,00
PADRAO CPFL (GED2583).

Valor Total da Ata R$ 138.280,00

PROCESSO PMB n° 37.501/2023

PREGAO ELETRONICO PMB n° 173/2023

ATA DE REGISTRO DE PRECOS PMB n° 347/2023

O MUNICIPIO DE BOTUCATU, inscrito no CNPJ/MF sob n° 46.634.101/0001-15 com sede na Praga Pedro Torres, 100 por intermédio da Secretaria Municipal
de Zeladoria e Servigos, doravante designado(a) “ORGAO GERENCIADOR”, neste ato representada pelo Senhor PAULO SERGIO ALVES, RG n° 21.602.025-6
e CPF n° 137.209.248-07, e de outro lado a empresa, SATURNO COMERCIO DE MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO LTDA, sediada na Rua Manoel
Herculano Marques de Fontes, n° 636, CEP 130.407-03, inscrita no CNPJ sob n° 48.936.631/0001-43, doravante designado(a) “DETENTOR(A)”, em face do
resultado obtido no Pregé&o Eletrénico indicado em epigrafe, devidamente homologado pela autoridade competente, resolve celebrar a presente ATA DE
REGISTRO DE PRECOS com fundamento na Lei Federal n°. 14.133 de 1° de abril de 2021, e demais instrumentos legais aplicaveis, procedendo ao registro de
preco do primeiro colocado e das demais FORNECEDORES que concordaram em fornecer o objeto do certame por igual valor, obedecida a ordem crescente
das respectivas propostas, nos seguintes termos.

OBJETO E QUANTIDADES ESTIMADAS

PRECOS E QUANTITATIVOSOs precos unitérios que vigorardo nesta Ata de Registro de Precos séo os seguintes:Deveréo ser respeitadas todas as
especificagfes técnicas e as demais condi¢6es de fornecimento contidas no Termo de Referéncia que figurou como Anexo do Edital que precedeu esta Ata e
que dela fica fazendo parte integrante, independentemente de transcrigao.

Cota Principal
Participacdo Ampla

Item EspecificacGes do item Cédigo Unidade Quantidade Valor unitéario | Valor total

LUMINARIA PUBLICA VIARIA LED DE 150W # 10%,
COM ESPECIFICACOES ELETRICAS E
FOTOMETRICAS CONFORME TERMO DE
REFERENCIA.

02 482678 UN. 375 300,00 112.500,00

Cota Reservada e/ou Exclusiva
(Somente para empresas ME/EPP ou Empresas Equiparadas conforme LC 123/06)

Item Especificacbes do item Codigo Unidade Quantidade Valor unitario | Valor total

LUMINARIA PUBLICA VIARIA LED DE 150W # 10%,
COM ESPECIFICACOES ELETRICAS E
FOTOMETRICAS CONFORME TERMO DE
REFERENCIA.

06 482678 UN. 125 300,00 37.500,00

Valor Total da Ata R$ 150.000,00

ATAS PREGAO 154-23

PROCESSO PMB n° 35.784/2023

Diéario Eletr6nico do Municipio de Botucatu
Assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



ASSINADO KGR

DIARIO OFICIAL

Borucaty CLETRONICO DO MUNICIPIO DE BOTUCATU

Ano XXX | Edigdo 2230 | Lei municipal n°® 6239/2021 | Quarta-feira, 04 de Outubro de 2023

PREGAO ELETRONICO PMB n° 154/2023
ATA DE REGISTRO DE PRECOS PMB n° 342/2023

O MUNICIPIO DE BOTUCATU, inscrito no CNPJ/MF sob n° 46.634.101/0001-15 com sede na Praga Pedro Torres, 100 por intermédio da Secretaria Municipal
de Zeladoria e Servigos, doravante designado(a) “ORGAO GERENCIADOR”, neste ato representada pelo Senhor PAULO SERGIO ALVES, RG n° 21.602.025-6
e CPF n° 137.209.248-07, e de outro lado a empresa, SANEADE COMERCIO DE PRODUTOS DE SANEAMENTO EIRELI EPP, sediada na Rua Padre José
Kentenich, n°® 900, CEP 81.210-342, municipio de Curitiba, estado do Paran4, inscrita no CNPJ sob n° 07.847.453/0001-05, doravante designado(a)
“DETENTOR(A)”", em face do resultado obtido no Pregédo Eletrénico indicado em epigrafe, devidamente homologado pela autoridade competente, resolve
celebrar a presente ATA DE REGISTRO DE PRECOS com fundamento na Lei Federal n°. 14.133 de 1° de abril de 2021, e demais instrumentos legais
aplicaveis, procedendo ao registro de preco do primeiro colocado e das demais FORNECEDORES que concordaram em fornecer o objeto do certame por igual
valor, obedecida a ordem crescente das respectivas propostas, nos seguintes termos.

1. OBJETO E QUANTIDADES ESTIMADAS

1.1. A presente Ata tem por objeto o registro de pregos para eventual contratagdo, pelos ORGAOS PARTICIPANTES, de Registro de preco para aquisicéo de
material de consumo, conforme o detalhamento e as especificagdes técnicas constantes do Termo de Referéncia, e demais documentos constantes do
processo administrativo em epigrafe.

1.2. Deverao ser respeitadas todas as especificagfes técnicas e as demais condigdes de fornecimento contidas no Termo de Referéncia que figurou como Anexo
do Edital que precedeu esta Ata e que dela fica fazendo parte integrante, independentemente de transcric&o.

Cota Exclusiva

Iltem Especificagcbes do item Caédigo Unidade | Quantidade ?J/r?:?é:rio Valor total

CAP EM PVC RIGIDO ESGOTO 40MM, NA COR BRANCA;
06 DIAMETRO DN 40; CLASSE DE RIGIDEZ = 11.000 PA; SUPERFICIE 451621 UN. 215 0,85 182,75
INTERNA LISA; CONFORME A NORMA 5688

JOELHO 90° SOLDAVEL, COM ROSCA, NA COR MARROM.
10 MEDIDAS 25 X 3/4 DE POLEGADAS. SEGUINDO NORMA ABNT NBR | 351467 UN. 475 1,55 736,25
5648

LUVA DE CORRER PVC MARROM PARA TUBO SOLDAVEL 20MM;
LUVA DE CORRER EM PVC RIGIDO; SOLDAVEL; NA COR

1 MARROM; DIAMETRO DN 20; CLASSE DE RIGIDEZ = 75M.C.A; 266254 UN. 500 2,50 1.250,00
CONFORME A NORMA NBR 5648
LUVA MISTA PVC MARROM SOITDAVEL 25MM X 3/4; LUVA COM

12 ROSCA EM PVC RIGIDO; SOLDAVEL; NA COR MARROM; 242439 UN. 230 085 195,50

DIAMETRO DN 25 X 3/4; CLASSE DE RIGIDEZ = 75M.C.A;
CONFORME A NORMA NBR 5648

CURVA 90° LONGA EM PVC RIGIDO ESGOTO 100MM NA COR
18 BRANCA; DIAMETRO DN 100; CLASSE DE RIGIDEZ = 1.500 PA,; 346269 UN. 270 12,50 3.375,00
SUPERFICIE INTERNA LISA; CONFORME A NORMA NBR 5688

CURVA 90° LONGA EM PVC RIGIDO ESGOTO 75MM NA COR
19 BRANCA; DIAMETRO DN 75; CLASSE DE RIGIDEZ = 4.000PA,; 374805 UN. 65 11,10 721,50
SUPERFICIE INTERNA LISA; CONFORME A NORMA NBR 5688

REDUGAO EXCENTRICA EM PVC RIGIDO ESGOTO 100MM NA COR
BRANCA; DIAMETRO DN 100; E DIAMETRO DN 75; CLASSE DE
RIGIDEZ = 1.500 PA; SUPERFICIE INTERNA LISA; CONFORME A
NORMA NBR 5688

20 236913 UN. 115 3,10 356,50

VALOR TOTAL DA ATA R$ 6.817,50

PROCESSO PMB n° 35.784/2023
PREGAO ELETRONICO PMB n° 154/2023
ATA DE REGISTRO DE PRECOS PMB n° 343/2023
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O MUNICIPIO DE BOTUCATU, inscrito no CNPJ/MF sob n° 46.634.101/0001-15 com sede na Praca Pedro Torres, 100 por intermédio da Secretaria Municipal
de Zeladoria e Servigos, doravante designado(a) “ORGAO GERENCIADOR”, neste ato representada pelo Senhor PAULO SERGIO ALVES, RG n° 21.602.025-6
e CPF n° 137.209.248-07, e de outro lado a empresa, JAYME JACINTHO LTDA, sediada na Rua Olavo Serpa, n°® 780, CEP 15.807-255, bairro Parque Gloria lll,
municipio de Catanduva, estado de S&o Paulo, inscrita no CNPJ sob n°® 41.429.108/0001-81, doravante designado(a) “DETENTOR(A)”, em face do resultado
obtido no Pregéo Eletronico indicado em epigrafe, devidamente homologado pela autoridade competente, resolve celebrar a presente ATA DE REGISTRO DE
PRECOS com fundamento na Lei Federal n°. 14.133 de 1° de abril de 2021, e demais instrumentos legais aplicaveis, procedendo ao registro de prego do
primeiro colocado e das demais FORNECEDORES que concordaram em fornecer o objeto do certame por igual valor, obedecida a ordem crescente das
respectivas propostas, nos seguintes termos.

1. OBJETO E QUANTIDADES ESTIMADAS

1.1. A presente Ata tem por objeto o registro de precos para eventual contratacdo, pelos ORGAOS PARTICIPANTES, de Registro de prego para aquisigéo de
material de consumo, conforme o detalhamento e as especificagdes técnicas constantes do Termo de Referéncia, e demais documentos constantes do
processo administrativo em epigrafe.

1.2. Deverdo ser respeitadas todas as especifica¢des técnicas e as demais condi¢des de fornecimento contidas no Termo de Referéncia que figurou como Anexo
do Edital que precedeu esta Ata e que dela fica fazendo parte integrante, independentemente de transcri¢éo.

Cota Exclusiva

Item Especificagdes do item Codigo Unidade | Quantidade L/f:!?érrio Valor total

ADAPTADOR PVC MARROM SOLDAVEL LONGO COM FLANGE
01 25MM X 3/4; DIAMETRO DN 25 X 3/4; CLASSE DE RIGIDEZ = 75 373953 UN. 285 6,70 1.909,50
=M.C.A; SUPERFICIE LISA ; CONFORME A NORMA NBR 5648

ANEL VEDAGAO PARA BACIA (VASO SANITARIO) COM GUIA;
COMPOSIGAO: BORRACHA BUTILICA E PLASTICO DE

03 ENGENHARIA; INDICADO PARA TODOS OS MODELOS DE VASO 441837 UN. 191 5,90 1.126,90
SANITARIO; VEDAGAO ENTRE O TUBO DE ESGOTO E A SAIDA DA
BACIA SANITARIA, GEOMETRIA DO GUIA DESENVOLVIDA

04 BUCHA DE REDUGAO C/ ROSCA 3/4" X 1/2" PVC BRANCO 343951 UN. 285 0,54 153,90

CAIXA DE DESCARGA COM CAPACIDADE DE 09 LITROS, NA COR
05 BRANCA, COM PARAFUSO DE FIXACAO. GARANTIA MINIMA DE 12 | 233939 UN. 105 30,50 3.202,50
MESES. (PAREDE)

CONJUNTO OU TUBO DE LIGAGAO AJUSTAVEL CROMADO COM
07 ESPUDE; MATERIAL: POLIPROPILENO METALIZADO; 601826 UN. 575 14,40 8.280,00
ACABAMENTO CROMADO; COMPRIMENTO 25CM

TUBO DE LIGAGAO PARA VASO SANITARIO SANFONADO

15 BRANCO 25CM

480615 UN. 425 9,40 3.998,00

FITA VEDA ROSCA PARA PROMOVER A VEDAGAO DE JUNTAS

ROSCAVEIS (PVC, CPVC OU METAL) EM INSTALACOES DE AGUA
17 FRIA E QUENTE DIMENSOES: LARGURA: 18MM ESPESSURA: 319589 UN. 670 7,40 4.958,00
0,07MM COMPRIMENTO: 50M CARACTERISTICAS TECNICAS:
DENSIDADE: 0,30G/CM3 NORMA: NBR 13124 FLAMABILIDADE

VALOR TOTAL DA ATA R$ 23.628,80

PROCESSO PMB n° 35.784/2023
PREGAO ELETRONICO PMB n° 154/2023
ATA DE REGISTRO DE PRECOS PMB n° 344/2023
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O MUNICIPIO DE BOTUCATU, inscrito no CNPJ/MF sob n° 46.634.101/0001-15 com sede na Praga Pedro Torres, 100 por intermédio da Secretaria Municipal

de Zeladoria e Servigos, doravante designado(a) “ORGAO GERENCIADOR”, neste ato representada pelo Senhor PAULO SERGIO ALVES, RG n° 21.602.025-6
e CPF n° 137.209.248-07, e de outro lado a empresa, SUED BOSCO FILHO, sediada na Rua Dr Costa Leite, n° 1900, CEP 18.603-690, Bairro Centro, municipio
de Botucatu, estado de S&o Paulo, inscrita no CNPJ sob n° 42.038.597/0001-03, doravante designado(a) “DETENTOR(A)”, em face do resultado obtido no
Pregéo Eletronico indicado em epigrafe, devidamente homologado pela autoridade competente, resolve celebrar a presente ATA DE REGISTRO DE PRECOS
com fundamento na Lei Federal n°. 14.133 de 1° de abril de 2021, e demais instrumentos legais aplicaveis, procedendo ao registro de preco do primeiro colocado
e das demais FORNECEDORES que concordaram em fornecer o objeto do certame por igual valor, obedecida a ordem crescente das respectivas propostas, nos
seguintes termos.

1. OBJETO E QUANTIDADES ESTIMADAS

1.1. A presente Ata tem por objeto o registro de pregos para eventual contratacdo, pelos ORGAOS PARTICIPANTES, de Registro de preco para aquisicéo de
material de consumo, conforme o detalhamento e as especificagdes técnicas constantes do Termo de Referéncia, e demais documentos constantes do
processo administrativo em epigrafe.

1.2. Deverao ser respeitadas todas as especificagfes técnicas e as demais condigdes de fornecimento contidas no Termo de Referéncia que figurou como Anexo
do Edital que precedeu esta Ata e que dela fica fazendo parte integrante, independentemente de transcric&o.

Cota Exclusiva

Iltem EspecificacGes do item Cédigo Unid Quant Xﬁ:gﬂo Valor total

ADAPTADOR SOLDAVEL PVC RIiGIDO MARROM LONGO COM
02 FLANGE 50 MM X 1.1/2 373952 UN. 220 14,42 3.172,40

CURVA 45° PVC MARROM SOLDAVEL DE 25 MM; EM PVC RIGIDO;
08 NA COR MARROM; DIAMETRO DN 25 MM; CLASSE DE RIGIDEZ = 75 | 483200 UN. 281 2,60 730,60
M.C.A; CONFORME A NORMA 5648

BOLSA ESPUDE 1.1/2 40MM X 2”; BOLSAS DE LIGAGAO PARA
ENTRADA DE BACIA SANITARIA (ESPUDE, SPUD) USO INDICADO:
09 PARA MICTORIOS E PARA LIGAGAO DO TUBO DE DESCARGA NA | 362654 UN. 195 3,00 585,00
BACIA SANITARIA CONVENCIONAL. RECOMENDADO PARA TUBOS
DE @ 1 1/2" (40MM)

PORTA GRELHA QUADRADA EM PVC RIGIDO NA COR BRANCA

13 100MM; DIAMETRO DN 100; CONFORME A NORMA NBR 5688

67130 UN. 132 4,00 528,00

FITA VEDA ROSCA PARA PROMOVER A VEDAGAO DE JUNTAS

ROSCAVEIS (PVC, CPVC OU METAL) EM INSTALAGOES DE AGUA
16 FRIA E QUENTE DIMENSOES: LARGURA: 18MM ESPESSURA: 225707 UN. 275 1,95 536,25
0,07MM COMPRIMENTO: 10M CARACTERISTICAS TECNICAS:
DENSIDADE: 0,30G/CM3 NORMA: NBR 13124 FLAMABILIDADE

VALOR TOTAL DA ATA R$ 5.552,25

EDITAIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOTUCATU
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

RODRIGO COLAUTO TABORDA — SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA.

PREGAO ELETRONICO n° 217/2023 PROCESSO n° 44.930/2023 — UASG 986249 N° COMPRA 2172023

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA POSSIVEL AQUISICAO DE MANTA GEOTEXTIL, PARA UTILIZAGAO EM OBRAS DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE INFRAESTRUTURA.
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DATA INICIO DO PRAZO PARA ENVIO DA PROPOSTA ELETRONICA: 04 DE OUTUBRO DE 2023

DATA/HORA DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA: 18 DE OUTUBRO DE 2023 - HORARIO: 09:00 horas.

ENDEREGCO ELETRONICO: Portal de Compras do Governo Federal — www.compras.gov.br. O edital completo podera ser retirado pelo site:
www.botucatu.sp.gov.br ou no Portal Nacional de Compras Publicas (PNCP). Informag6es no Departamento de Compras e LicitagBes, desta Prefeitura Municipal
de Botucatu, pelos fones (14) 3811-1442 / 3811-1485 ou pelo e-mail: copel@botucatu.sp.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOTUCATU
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

CLAUDIA MARIA GABRIEL — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO.

PREGAO ELETRONICO n° 204/2023 PROCESSO n° 42.812/2023 — UASG 986249 N° COMPRA 2042023

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA POSSIVEL AQUISIGAO DE HORTIFRUTI PARA UNIDADES ESCOLARES ATENDIDAS PELA COORDENADORIA
DE ALIMENTAGCAO ESCOLAR

DATA INICIO DO PRAZO PARA ENVIO DA PROPOSTA ELETRONICA: 04 DE OUTUBRO DE 2023

DATA/HORA DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA: 19 DE OUTUBRO DE 2023 - HORARIO: 09:00 horas.

ENDERECO ELETRONICO: Portal de Compras do Governo Federal — www.compras.gov.br. O edital completo podera ser retirado pelo site:
www.botucatu.sp.gov.br ou no Portal Nacional de Compras Publicas (PNCP). Informag6es no Departamento de Compras e Licitag@es, desta Prefeitura Municipal
de Botucatu, pelos fones (14) 3811-1442 / 3811-1485 ou pelo e-mail: copel@botucatu.sp.gov.br

EXTRATO DE CONTRATO

Termo de Aditamento ao Contrato n° 297/2020

Contrato/Aditivo n® 269/2023

Processo Administrativo n® 40.484/23, anexado ao de n° 16.853/2020 — Concorréncia Publica 009/2020

Contratante: MUNICIPIO DE BOTUCATU

Contratada: CORPUS SANEAMENTO E OBRAS LTDA

Objeto: CONTRATAQAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM COLETA MANUAL E MECANIZADA E TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES
E COLETA SELETIVA DE MATERIAIS RECICLAVEIS PORTA A PORTA E EM PEV'S, NO MUNICIPIO DE BOTUCATU/SP

Aditamento: Prorrogagdo de Prazo

TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO N° 246/21

Contrato/Aditivo n® 279/2023

Processo Administrativo n°. 31.780/23 - Anexado ao de n° 29.684/2021 — Pregdo 184/2021.

Contratante: MUNICIPIO DE BOTUCATU

Contratada: ALTBIT INFORMATICA COMERCIO E SERVICOS LTDA - EPP

Objeto: PRESTACAO DE SERVICOS DE LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS NOVOS, SEM USO, DEVIDAMENTE INSTALADOS, INCLUINDO MANUTENGCAO E
SUBSTITUICAO DE PECAS E EUIPAMENTOS DEFEITUOSOS.

Aditamento: Prazo

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, RELAQOES INSTITUICIONAIS E TRABALHO

Processo Administrativo n.° 43.684/2023 — Pregéo Eletrénico n°. 213/2023

Contratante: MUNICIPIO DE BOTUCATU

Contratada: REMA ARTE ESPORTE LTDA

Objeto: AQUISICAO DE TROFEUS E MEDALHAS PARA A COPA PEDAL SEM LIMITES MARATONA 70K E MARATONA CLAUS
Valor: R$ 21.416,00 (Vinte e um mil, quatrocentos e dezesseis reais)

Ficha: 727 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECOOMICO, RELAQOES INSTITUCIONAIS E TRABALHO
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Gabinete do Prefeito
Praca Professor Pedro Torres, 100 - Centro
(14) 3811-1541
gabinete@botucatu.sp.gov.br

Secretaria de Governo
Praca Professor Pedro Torres, 100 - Centro
(14) 3811-1542
governo@botucatu.sp.gov.br

Fundo Social de Solidariedade
Rua José Barbosa de Barros, 120 - Vila Jahu
(14) 3811-1524
fundosocial@botucatu.sp.gov.br

Secretaria de Habitacdo
e Urbanismo

Praca Professor Pedro Torres, 100 - Centro
(14) 3811-1412

Secretaria de Assisténcia Social
Rua Velho Cardoso, 338 - Centro
(14) 3811-1468
assistenciasocial@botucatu.sp.gov.br

planejamento@botucatu.sp.gov.br

Secretaria de Infraestrutura

Rodovia Marechal Rondon - SP 300 - KM 248 - S/N - Vila Juliana
(atrés do Posto da Policia Ambiental)

Secretaria de Cultura

Rua General Telles, 1040 - Centro
(Pinacoteca Forum das Artes)

(14) 3811-1470
cultura@botucatu.sp.gov.br

(14) 3811-1502
obras@botucatu.sp.gov.br

Secretaria de Participacao Popular
e Comunicacao

Secretaria de Desenvolvimento Econdémico,
Relagoes Institucionais e Trabalho

Rua Benjamim Constant, 161 - Vila Jau
(antiga Estacdo Ferrovidria)

(14) 3811-1493
desenvolvimento@botucatu.sp.gov.br

Secretaria Adjunta de Turismo

Rua Benjamim Constant, 161 - Vila Jau
(antiga Estacdo Ferrovidria)

(14) 3811-1490
turismo@botucatu.sp.gov.br

Praca Professor Pedro Torres, 100 - Centro
(14) 3811-1520
comunicacao@botucatu.sp.gov.br

Secretaria de Satde
Rua Major Matheus, 07 - Vila dos Lavradores
(14) 3811-1100
saude@botucatu.sp.gov.br

Secretaria de Seguranca
Rua Vitor Atti, 145 - Vila dos Lavradores

Secretaria de Educacao
Rua José Barbosa de Barros, 120 - Vila dos Lavradores
(14) 3811-3199
educacao@educatu.com.br

(14) 3882-0932
seguranca@botucatu.sp.gov.br

Secretaria do Verde

Secretaria de Esportes
e Promocdo da Qualidade de Vida

Rua Maria Joana Felix Diniz, 1585 - Vila Auxiliadora
(Gindsio Municipal)

(14) 3811-1525
esportes@botucatu.sp.gov.br

Rua Lourenco Carmelo, 180 - Jardim Paraiso
(Poupatempo Ambiental)

(14) 3811-1533
meioambiente@botucatu.sp.gov.br

EXPEDIENTE

O Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Botucatu é uma publicacdo da Prefeitura Municipal, da Camara Municipal e do BOTUPREV.
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