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DIVISAO DE SECRETARIA E EXPEDIENTE

ERRATA

Verificando que houve erro material no Decreto n°® 10.084, de 18 de dezembro de 2014, publicado no Semandrio Oficial n° 1293, de 19 de dezembro de 2014, apds as devidas
correces, com a incluséo do texto do art. 15 omitido no original, é republicado o Decreto n® 10.084/14, em sua integra:

DECRETO N°10.084
de 18 de dezembro de 2014.
"Regulamenta o processo de atribuicdo classes para professores de educagédo
infantil e ensino fundamental (I" ao 5° ano) da Rede Municipal de Ensino™.
JOAO CURY NETO, Prefeito Municipal de Botucatu, no uso de suas atribuicdes
legais, e;
CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar o processo de atribuicdo de
classes no ensino municipal;
CONSIDERANDO a Lei de Diretrizes e Bases, n° 9394/96;
CONSIDERANDO o Decreto Estadual n® 40.673/96 que estabelece o Programa de
Acéo de parceria Estado-Municipio;
CONSIDERANDO a Lei Complementar n® 912 de 13 de dezembro de 2011;
CONSIDERANDO o que preceituam os incisos XVI e XVII do artigo 37 da
Constituicdo Federal de 1988 e a legislacdo municipal,
DECRETA:
Das Disposicoes Preliminares

Art. 1° O presente Decreto regulamenta o processo de Atribuicdo de Classes de
Educagdo Infantil e dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental (1° ao 5° ano) da
Rede Municipal de Ensino. Para fins de atribui¢do de classes o campo de atuacéo é
assim considerado como Classes de Educacéo Infantil e Anos Iniciais de Ensino
Fundamental do 1° ao 5° ano.
Art. 2° Em qualquer fase, a Atribuicdo de Classes devera observar a seguinte ordem
de prioridade quanto a situagédo funcional:- titulares de cargo, no préprio campo de
atuacéo.
Art. 3° A atribuicdo de classes para a Educacéo Infantil e Ensino Fundamental (1°
a0 5° ano) sera realizada em prazos, datas, locais e horérios previamente publicados
no Semanério Oficial do Municipio e afixados na Secretaria Municipal de Educacéo
e nas escolas da Rede Municipal de Ensino.
Art. 4° A atribuigdo ser& coordenada por uma Comissdo, com no maximo 7 (sete)
membros, assim constituida:
- Secretario de Educagdo Adjunto;
- Coordenador(es) da(s) modalidade(s) de Ensino;
- Diretor(es) Escolar(es);
V- Orientadores Pedagégicos ou Coordenadores Pedagégicos;
V- Supervisor(es) Escolar(es);
VI — Assessor Juridico.

§1° A presidéncia da Comisséo ficara a cargo das Coordenadorias das
Modalidades de Ensino da Secretaria Municipal de Educacéo.

§2° A Comissdo de Atribuigdo sera responsavel por todos os atos da
atribuicéo, remanejamento e permuta de classes.

Da Atribuicédo de Aulas

Art. 5° O processo de atribuigdo de classes para professores de Educagéo Infantil e
Professores de Ensino Fundamental (1° ao 5° ano) das Escolas da Rede Municipal
de Ensino, sera realizado nos termos do presente Decreto e ocorrerd em fases
distintas e sucessivas:
l- A primeira fase, realizada nas Unidades Escolares, sob a orientagdo
dos Diretores ou, no caso de impedimento do mesmo, um membro da Comisséo sera
o responsavel nas Escolas para os professores em efetivo exercicio na mesma desde
o inicio do ano anterior ao de atribuicéo. Os diretores deverdo registrar em ata com
ciéncia de todos os presentes a atribuicéo realizada;
- A segunda fase, realizada na Secretaria Municipal de Educacdo, sob a
orientagdo dos membros da Comissdo e com a supervisdo do Presidente, para os
professores que se interessarem na escolha de classes que ndo foram atribuidas na 12
fase, bem como as classes remanescentes da modalidade de Educagéo Especial;

1 - A terceira fase, denominada Sessdo de Permuta, a ser realizada na
Secretaria Municipal de Educacéo para professores que queiram permutar, respei-
tando-se a modalidade de ensino e o limite de uma permuta por professor.

§ 1° As atribuicdes de classes, como também o numero de classes
vagas encaminhadas pelas Escolas ap6s a 1? fase, se for o caso, serdo feitas em
locais, datas e horérios estabelecidos pela Comissdo de Atribuicdo de Aulas e
publicadas no Semanério Oficial do Municipio, sendo que na 12 fase, divulgadas na
SME e Unidades Escolares e, nas 22 e 32 fases, somente na SME.

§ 2° Nas escolas que fazem parte do Programa de Agdo Esta-
do/Municipio, os professores municipalizados terdo prioridade na escolha das
classes, de acordo com o Convénio estabelecido no Decreto Estadual n.° 40.673/96,
obedecida a classificacdo, sob a supervisdo da Comisséo.

§ 3° Todos os professores estardo automaticamente inscritos na 22 fase
da atribuigdo, exceto os que escolheram classes remanescentes de Educacéo Espe-
cial.

§ 4° Os professores concursados e contratados da Rede Municipal de
Ensino na modalidade de Educagéo Infantil e/ou de Ensino Fundamental, interessa-
dos nas classes remanescentes de Educacdo Especial, deverdo fazer inscricdo no

site da Secretaria Municipal de Educacdo (www.educatu.com .br). O prazo para
esta inscrigdo seré de 22 de dezembro de 2014 a 05 de janeiro de 2015.

85° O professor interessado nas aulas remanescentes de Educagéo
Especial devera comprovar, no ato da atribuicdo, possuir curso na area da Educagéo
Especial, com carga horaria minima de 160 horas.

§ 6° Durante a sessdo de remanejamento, a listagem de pontuacéo dos
professores sera reiniciada todas as vezes que houver vacancia de classes, ndo
sendo permitida ao professor a interrupgéo da sessdo por desatencédo do mesmo.

§7° Quando o professor titular de uma classe escolher outra classe na

sessdo de remanejamento, automaticamente o professor substituto tornar-se-4 titular
da mesma.
Art. 6° Nas trés fases da atribuicdo sera utilizado como critério de classificagdo, o
tempo de servico na modalidade como profissional habilitado do Magistério na
Rede Municipal de Ensino, considerando-se como referéncia o més de outubro do
ano anterior de acordo com a Legislacdo Municipal.

§ 1° A classificagédo sera elaborada separadamente para o Professor de
Educacéo Infantil e Professor de Ensino Fundamental (1° ao 5° ano), como também
a atribuicéo, o remanejamento, e a permuta de classes, conforme a denominacéo da
legislacéo pertinente.

§ 2° Sera considerado como tempo de servigo todo o periodo trabalha-
do pelo professor na Rede Municipal de Ensino, incluindo Educacdo Infantil e
Ensino Fundamental, respeitada a modalidade do concurso através do qual o
docente ingressou no Magistério Municipal.

§ 3° A lista de classificagdo levando-se em consideragdo o tempo de
servico na modalidade seré publicada no Semanério Oficial do Municipio e afixada
na Secretaria Municipal de Educacdo e nas Unidades Escolares onde os professores
deverdo assinar termo de ciéncia da mesma.

§ 4° Na atribuigdo das classes remanescentes da Educacdo Especial,
deverdo ser obedecidos, como critérios de classificagdo, aqueles previstos no
Decreto n.° 10.083, de 18 de dezembro de 2014, que regulamenta a atribuicdo de
aulas na Educagdo Especial.

Art. 7° Em caso de empate, serdo utilizados como critérios, na seguinte ordem:

| — maior idade do professor;

Il — maior nimero de dependentes;

Paragrafo Unico — Serdo considerados dependentes os filhos com idade igual ou
menor a 18 (dezoito) anos, bem como os incapazes.

Art. 8° No retorno do professor titular de uma classe durante o ano letivo, o profes-
sor substituto ficara a disposicdo da Secretaria Municipal de Educagdo, respeitado o
periodo da classe escolhida.

Art. 9° O professor que estiver ocupando funcéo gratificada ou cargo em comissao
ficara lotado na Unidade Escolar em que esta prestando servico, somente com sua
jornada Basica minima de trabalho docente.

§1° Caso o professor que tenha assumido funcéo gratificada ou cargo
em comissdo tenha a qualquer tempo a sua Portaria de designagéo cessada, assumira
as aulas atribuidas a ele na Sesséo de atribuicdo de aulas, e o professor substituto
ficara a disposicao da Secretaria Municipal de Educagéo.

§2° O professor que ocupa fungdo gratificada e se afastar da fungéo,
ainda que em razdo de licenga médica, por periodo igual ou superior a 90 (noventa)
dias, tera cessada sua portaria de designagdo, retornando ao seu cargo de origem.

83° Excepcionalmente, para atender as necessidades e especificidades
do Ensino Municipal, a Secretaria Municipal de Educacdo podera determinar que o
professor assuma substitui¢des eventuais, licencas, turmas de apoio pedagégico, ou
ainda que fique disponivel na Unidade Escolar em atividades equivalentes ou
correlatas as do Magistério Municipal.

Art. 10. O professor que ndo puder comparecer em qualquer uma das trés fases do
processo de atribuicdo, devera fazer-se representar por meio de procuragdo publica,
com expressos poderes para representacdo no ato da atribuicéo.

Paragrafo tnico — A procuracéo publica devera ser anexada a ata da atribuicao.

Art. 11. O professor que, durante o ano letivo, sofrer sangdes administrativas, com
decisdo transitada em julgado, e que eventualmente tiver sido transferido para outra
Unidade Escolar, perdera sua classe titular, devendo participar do remanejamento
no ano posterior.

Art. 12. Os professores contratados que assumirem as classes vagas ou em substi-
tuicdo ap6s o inicio do ano letivo, somente participardo da 22 fase do processo de
atribuicdo de classes no ano seguinte, ou seja, do remanejamento e/ou permuta de
classes.

I- As substituices que venham a ocorrer por vacancia ou afastamento,
serdo atribuidas em carater excepcional aos demais professores da Rede Municipal
de Ensino, habilitados, obedecendo a classificacéo de inicio de ano, tendo preferén-
cia os professores da Unidade Escolar;

Il - Os professores que ndo foram contemplados com atribuicdo de classes
em sua modalidade de ensino na 22 fase ficardo a disposicéo da Secretaria Municipal
de Educacdo e serdo designados em carater excepcional para ocupar, no ano letivo,
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as classes remanescentes, ou outras atividades equivalente ou correlatas as do
Magistério Municipal;
I - Na modalidade de Educacdo Infantil, as classes compreendem criangas
de zero a cinco anos (Bercério a Etapa I1);
V- O professor em carater de substitui¢do perdera a classe a ele atribuida
no retorno do professor titular ou quando houver convocagao de professores concur-
sados.
Paragrafo Unico. Os professores que ocupam cargo de fungdo gratificada terdo
direito a uma Unica mudanca na fase de remanejamento, sem direito a permuta.

Das Horas Atividades
Art. 13.  As Horas Atividades — HTPC e HTPL fazem parte integrante da jornada
do docente a serem cumpridas na escola, sdo compostas de:
l- HTPC (Hora de Trabalho Pedagégico Coletivo) a serem cumpridas na
escola, em conjunto com seus pares, em horario constante da Proposta Escolar de
acordo com a Proposta Pedagégica da Escola, organizadas pela prépria unidade
escolar e destinadas as atividades de estudo, ao aperfeicoamento profissional e
outras atividades pedagogicas;
- HTPL (Hora de Trabalho Pedagégico Livre) horas atividades a serem
cumpridas em local de livre escolha, destinadas a preparacéo e avaliacéo do traba-
lho didatico, a colaboracdo com a administracéo da escola, as reunides, ao atendi-
mento a pais de alunos e a articulagdo com a comunidade.

§ 1° A Secretaria Municipal de Educacéo poder4, extraordinariamente,
convocar docentes nos horarios de HTPC para participar de reunides, palestras,
cursos, estudos e outras atividades de interesse da educacéo, sendo as auséncias a
convocacdo, consideradas faltas.

§ 2° A Secretaria Municipal de Educagéo podera alterar se necesséria,
o dia da semana e o horario para a realizagdo do HTPC nas Unidades Escolares,
visando a garantir o cumprimento do mesmo, bem como atender as necessidades e
especificidades desta Secretaria.

§ 3° O horério de HTPC tera prioridade na Unidade Escolar sede do
docente, de acordo com a Portaria que estabelece o local da prestacdo de servico.
Os Diretores das Unidades Escolares deverédo entrar em acordo para que os horarios
nas escolas ndo interfiram na realizacdo dos mesmos.

§ 4° O HTPC sera remunerado durante o ano letivo, desde que os
professores cumpram a carga horéria semanal e 0 mesmo seja registrado na folha
ponto mensal no campo destinado para a HTPC, bem como, em atas.

§ 5° O HTPC faz parte da jornada do professor, portanto ndo é permi-
tido ao professor o ndo cumprimento do mesmo. Quando o professor der falta
injustificada, o diretor devera constar o ndo comparecimento na folha de frequéncia,
acarretando, assim, o corte de pagamento de horas atividades.

§ 6° A reincidéncia de falta injustificada no HTPC acarretara, além do
corte do pagamento de horas atividades, instauragdo de processo administrativo
para apuracéo e puni¢do de falta disciplinar.

§ 7° Cabe ao Diretor Escolar e demais membros da Equipe Gestora o
acompanhamento e registro do efetivo cumprimento do HTPC pelo professor na
Unidade Escolar.

Art. 14. A atribuicdo para o Professor de Educacéo Infantil e Professor do Ensino
Fundamental (1° ao 5° ano) serd de acordo com o nimero de classes existentes e
disponiveis no momento das sessdes de atribuicdo e na seguinte conformidade:

l- Uma classe ao Professor de Educagdo Infantil, com carga horaria de 25
(vinte e cinco) horas semanais, sendo 20 (vinte) horas em atividades com alunos e
05 (cinco) horas de trabalho pedagdgico, das quais 02 (duas) horas na escola em
atividades pedagégicas coletivas — HTPC e 03 (trés) horas em local de livre escolha
pelo docente - HTPL;

- Uma classe ao Professor de Ensino Fundamental (1° ao 5° ano), com
carga horaria de 30 (trinta) horas semanais, sendo 25 (vinte e cinco) horas de
atividades com alunos e 05 (cinco) horas de trabalho pedagégico, das quais 02
(duas) horas na escola em atividades pedagdgicas coletivas - HTPC, e 03 (trés)
horas em local de livre escolha pelo docente — HTPL;

1 - Os dias e horarios de HTPC serédo predefinidos pelas Unidades Escola-
res e disponibilizados aos professores no ato da atribui¢do e/ou remanejamento.

§ 1° A atribuigdo das classes da Educacgdo Especial devera seguir as
regras contidas no Decreto n.° 10,083, de 18 de dezembro de 2014, que regulamenta
a atribuicéo de aulas da modalidade Educagéo Especial.

§ 2° Apbs a Atribuicdo de Classes nas trés fases, o professor ndo
podera desistir e nem permutar das mesmas durante o periodo letivo referente a sua
atribuicéo.

Art. 15. O professor readaptado, nos termos da Lei Complementar Municipal n.°
912/2011:

- se mantido nas atividades do Magistério, com jornada reduzida, devera
participar do processo de atribuicdo de classes apenas referente a jornada bésica
minima de trabalho docente, ndo podendo ampliar sua jornada basica minima para
fins de readaptacéo;

11— se readaptado em fungBes alheias ao Magistério, estara impedido de partici-
par do processo de atribuicéo de classes.

Parégrafo Unico. O professor readaptado em carater temporario e reversivel que
retornar as atividades docentes, caso tenha escolhido aulas para aquele ano letivo,
reassumira as aulas, ficando seu substituto & disposi¢do da Secretaria Municipal de
Educagdao, de acordo com os interesses e conveniéncias da mesma.

Art. 16. No ato de Atribuicdo de Classes, o Professor devera assinar um termo
proprio, apds verificar a veracidade do mesmo, aceitando ou desistindo da classe,
ndo cabendo nenhum recurso posterior.

Parégrafo Unico. O professor interessado em participar da 22 fase (remanejamento)
devera apresentar o termo de atribuicdo assinado na 1% fase. Caso ndo o tenha em
maos, ndo podera participar do remanejamento.

Art. 17. A remocdo ocorrerd sempre a critério da Secretaria Municipal de Educa-
céo, atendendo aos interesses do Ensino-Aprendizagem, com o objetivo de compa-
tibilizar o preenchimento das vagas existentes e a adequagdo dos respectivos
profissionais disponiveis e habilitados a exercé-las, desde que em concordéancia com
as normas da Secretaria Municipal de Educagéo.

§1° No caso de extincdo de classe em uma Unidade Escolar, serd
removido o docente daquela unidade escolar que tiver menor tempo de servico no
Magistério Publico Municipal de Botucatu, conforme Tabela de Pontuacdo de
Efetivo Exercicio no Ano Letivo de 2014.

§2° A extincédo de classe em uma Unidade Escolar levara em conside-
racdo o ndo preenchimento do nimero de vagas oferecidas, devendo o respectivo
docente removido, ficar adido em Unidade Escolar determinada pela Secretaria
Municipal de Educacéo, ou na prépria Secretaria Municipal de Educagéo, até o final
do ano letivo, aguardando o processo de remogédo ou a atribuicdo de classes e/ou
aulas, podendo durante esse periodo atender as necessidades de substituicdo da
Rede Municipal de Ensino ou outras atividades equivalente ou correlatas as do
Magistério Municipal.

§ 3° Quando, por qualquer motivo, uma classe extinta de uma Unidade
Escolar for reaberta ainda no transcorrer do mesmo ano letivo, a mesma serd
oferecida prioritariamente ao professor que nela ministrava aula. Caso este nao
aceite, a sala ou aulas serédo encaminhadas para Atribuicdo de Classes e/ou Aulas.
Art. 18. O processo de atribuicdo de classes, em suas diferentes fases devera ser
registrado em ata deferida pela Comissédo de Atribuicdo de Aulas, e homologado
pela Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 19. O actmulo de cargos, empregos ou funcdo serd regido nos termos da
Constituicdo Federal, sendo que a carga horaria em dois ou mais empregos nao
devera ultrapassar 60 horas, conforme legislacéo vigente.

§1° O professor que acumula cargos, empregos ou funcéo, deverad
apresentar & Comissdo de Atribuicdo de Aulas, certiddo emitida pelo érgéo no qual
presta servigos alheios ao Magistério Municipal.

§2° A Comisséo de Atribuicdo de Aulas encaminhara a documentagao
ao Departamento de Gestdo de Pessoas, que ficard responsavel pela avaliacdo da
compatibilidade de carga horaria, publicando sua decisdo no Semanario Oficial do
Municipio.

Art. 20. Os casos 0missos ou que ndo se enquadrarem nos termos determinados no
presente Decreto, serdo considerados excepcionais, devendo os mesmos serem
analisados e decididos pela Comisséo de Atribuicéo de Aulas, considerando-se, na
medida do possivel, a similaridade e/ou compatibilidade com os critérios aqui
definidos.
Art. 21. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 22. Fica revogado o Decreto n° 9.687, de 12 de dezembro de 2014.
Botucatu, 18 de dezembro de 2014.
Jodo Cury Neto

Prefeito Municipal
Registrado na Diviséo de Secretaria e Expediente em 18 de dezembro de 2014 -
159° ano de emancipagéo politico-administrativa de Botucatu.

Rogério José Dalio

Chefe da Diviséo de Secretaria e Expediente

DECRETO N° 10.099
de 16 de janeiro de 2015.

“Dispde sobre abertura de crédito adicional suplementar”.
JOAO CURY NETO, Prefeito Municipal de Botucatu, no uso de suas atribui¢des
legais e de conformidade com o Processo Administrativo n.° 39.298/2014,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto um crédito adicional suplementar, até o limite de R$313.000,00
(trezentos e treze mil reais), obedecendo a seguinte ficha de despesa:

Ficha Orgéo Valor R$

519 | Obras 313.000,00

Art. 2° O crédito adicional suplementar aberto no artigo anterior sera coberto com o
recurso proveniente do superdvit financeiro apurado no Balango Patrimonial do
exercicio de 2014.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Botucatu, 16 de janeiro de 2015.
Jodo Cury Neto

Prefeito Municipal
Registrado na Divisdo de Secretaria e Expediente em 16 de janeiro de 2015 - 159°
ano de emancipacdo politico-administrativa de Botucatu.

Rogério José Délio

Chefe da Diviséo de Secretaria e Expediente

PORTARIA N.°10.349
de 5 de janeiro de 2015.
“Altera a Portaria n° 8.486/2013.”
JOAO CURY NETO, Prefeito Municipal de Botucatu, no uso de suas atribui¢des
legais,
RESOLVE:
I- O Comité de Investimentos no ambito do RPPS - Fundo de Previdéncia dos
Servidores Publicos Municipais de Botucatu, constituido pela Portaria n° 8.486, de 8
de janeiro de 2013, fica alterado na seguinte conformidade:
d) Poder Executivo
Leonardo de Paula
Il - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
Botucatu, 5 de janeiro de 2015.
Jodo Cury Neto
Prefeito Municipal
Registrada na Divisdo de Secretaria e Expediente, em 5 de janeiro de 2015, 159°
ano de Emancipacéo Politico-Administrativa de Botucatu,
Rogerio José Délio
Chefe da Diviséo de Secretaria e Expediente



