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Ano XXVIII | Edigdo 1464 - Suplemento B | Jornalista Responsavel: André Godinho

Public e ite de om a Lei 5964, de 19:d

PODER EXECUTIVO

Expediente

LEI N° 5.979
de 29 de margo de 2018.
“Autoriza o Poder Executivo a celebrar
convénio com o Estado de Sdo Paulo,
porintermédio da Casa Civil, objetivando
a transferéncia de recursos financeiros
destinados ao recapeamento asfaltico
das Ruas Amando de Barros e Siqueira
Campos, no centro do municipio”.

MARIO EDUARDO PARDINI AFFONSECA, Prefeito
Municipal de Botucatu, no uso de suas atribuicdes legais,
faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
celebrar convénio com o Estado de Séo Paulo, através da
Casa Civil, tendo por objeto a transferéncia de recursos
financeiros destinados ao recapeamento asfaltico das
Ruas Amando de Barros e Siqueira Campos, no centro do
municipio, com area total a ser recapeada de 5.226,94 m?,
conforme Memorial Descritivo que acompanha o presente
Projeto de Lei.

Art. 2° Compete a Secretaria Municipal de Infraestrutura
acompanhar e fiscalizar no ambito de suas atribuicdes, a
execucgao do presente convénio.

Art. 3° As despesas decorrentes com a execugado da
presente lei correrdo a conta de dotacéo prépria consignada
no orcamento vigente.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Botucatu, 29 de margo de 2018.
Mario Eduardo Pardini Affonseca
Prefeito Municipal

Registrada na Divisao de Secretaria e Expediente em
29 de margo de 2018 — 162° ano de emancipagao politico-
administrativa de Botucatu.

Rogério José Dalio

Chefe da Divisdo de Secretaria e Expediente

LEI COMPLEMENTAR N° 1.238
de 29 de margo de 2018.

(Projeto de Lei Complementar no. 011/2018 )
“Dispbe sobre alteragdo da Lei
Complementar n°. 1.219/17 - LDO
exercicio de 2018 e déa outras
providéncias”.

MARIO EDUARDO PARDINI AFFONSECA, Prefeito
Municipal de Botucatu, no uso de suas atribuicbes legais,
faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Ficam alterados nos Anexos V e VI, da Lei
Complementarn®1.219, de 29 de agosto de 2017 — Diretrizes
Orcamentarias para o exercicio de 2018, os seguintes
projetos e objetivos:

ANEXO V — PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO

DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS /
CUSTOS PARA O EXERCICIO

(x ) INICIAL
PROGRAMA:

SERVICOS DE EDUCAGAO BASICA

CODIGO DO PROGRAMA: N° 0004

UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA:
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

CODIGO DA UNIDADE RESPONSAVEL: N° 02.04.00
OBJETIVO:

Assegurar a todos os alunos do ensino infantil e fundamental, incluindo os
com necessidades especiais, a permanéncia e o percurso escolar, com
acdes que implementem programas de alfabetizagdo e melhoria constante
na qualidade dos recursos didaticos e pedagogicos.

JUSTIFICATIVA:

Atendimento aos preceitos constitucionais, e melhorar a qualidade de vida
dos cidaddos botucatuenses, melhorando seu conhecimento das matérias
basicas.

METAS

INDICADORES UNIDADE DE MEDIDA INDICE RECENTE
FUTURO

Atendimento a demanda escolar Alunos aprovados (%) 95,00 95,00

CUSTO ESTIMADO PARA O PROGRAMA (R$) 98.098.050,00 (sem
alteragao)

ANEXO VI — PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO

INDICE
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UNIDADES EXECUTORAS EACOES VOLTADASAODESENVOLVIMENTO
DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

(x) ALTERACAO

UNIDADE EXECUTORA:

GABINETE SECRETARIO EDUCAGAO
CODIGO DA UNIDADE: N° 02.04.01
FUNGAO:

EDUCACAO

CODIGO DA FUNGAO: N° 12
SUBFUNGAO:

ADMINISTRAGAO GERAL

CODIGO DA SUBFUNGAO: N° 122
PROGRAMA:

SERVICOS DE EDUCAGAO BASICA
CODIGO DO PROGRAMA: N° 0004
ACOES

PROJETO:

CONSTRUCAO, REFORMA E AMPLIACAO DE PREDIOS E
EQUIPAMENTOS PUBLICOS

CODIGO DO PROJETO : N° 1.003
META FiSICA
QUANTIDADE TOTAL
100,00 Prédios e Equipamentos Publicos demandados (%)
CUSTO FINANCEIRO PARA O EXERCICIO (R$) 406.000,00
ANEXO VI — PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — LDO

UNIDADES EXECUTORAS EACOES VOLTADASAO DESENVOLVIMENTO
DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

(x) ALTERACAO

UNIDADE EXECUTORA:

GABINETE SECRETARIO EDUCACAO

CODIGO DA UNIDADE: N° 02.04.01

FUNCAO:

EDUCACAO

CODIGO DA FUNCAO: N° 12

SUBFUNCAO:

ADMINISTRACAO GERAL

CODIGO DA SUBFUNGAO: N° 122

PROGRAMA:

SERVICOS DE EDUCACAOQ BASICA

CODIGO DO PROGRAMA: N° 0004

ACOES

ATIVIDADE:

MANUTENGAO DOS SERVICOS DE EDUCAGAO BASICA
CODIGO DAATIVIDADE: N° 2.100

META FISICA
QUANTIDADE TOTAL
95,00 Atendimento a demanda da area (%)

CUSTO FINANCEIRO PARA O EXERCICIO (R$) 809.262,00
ANEXO VI — PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LDO

UNIDADES EXECUTORAS EACOES VOLTADASAO DESENVOLVIMENTO
DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

(x) ALTERACAO
UNIDADE EXECUTORA:
COORDENADORIA DE EDUCAGAO BASICA

UNIDADE DE MEDIDA

UNIDADE DE MEDIDA

CODIGO DA UNIDADE: N° 02.04.02

FUNCAO:

EDUCAGAO

CODIGO DA FUNGAO: N° 12

SUBFUNCAO:

ENSINO FUNDAMENTAL

CODIGO DA SUBFUNGAO: N° 361

PROGRAMA:

SERVICOS DE EDUCAGAO BASICA

CODIGO DO PROGRAMA: N° 0004

AGOES

ATIVIDADE:

MANUTENGAO DOS SERVIGCOS DE EDUCAGAO BASICA
CODIGO DAATIVIDADE: N° 2.100

META FiSICA
QUANTIDADE TOTAL
95,00 Atendimento a demanda da area (%)

CUSTO FINANCEIRO PARA O EXERCICIO (R$) 53.360.938,00
ANEXO VI — PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO — LDO

UNIDADES EXECUTORAS EAGOES VOLTADASAO DESENVOLVIMENTO
DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

(x) ALTERACAO

UNIDADE EXECUTORA:

COORDENADORIA DE EDUCAGAO BASICA

CODIGO DA UNIDADE: N° 02.04.02

FUNGCAO:

EDUCACAO

CODIGO DA FUNGAO: N° 12

SUBFUNCAO:

EDUCAGCAO INFANTIL

CODIGO DA SUBFUNGAO: N° 365

PROGRAMA:

SERVICOS DE EDUCAGAO BASICA

CODIGO DO PROGRAMA: N° 0004

ACOES

ATIVIDADE:

MANUTENGAO DOS SERVICOS DE EDUCAGAO BASICA
CODIGO DAATIVIDADE: N° 2.100

META FiSICA
QUANTIDADE TOTAL
95,00 Atendimento a demanda da area (%)

CUSTO FINANCEIRO PARA O EXERCICIO (R$) 24.155.491,00
ANEXO VI — PLANEJAMENTO ORGCAMENTARIO — LDO

UNIDADES EXECUTORAS EAGOES VOLTADASAO DESENVOLVIMENTO
DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

(x) ALTERAGAO

UNIDADE EXECUTORA:

COORDENADORIA DE TRANSPORTE ESCOLAR
CODIGO DA UNIDADE: N° 02.04.03

FUNGAO:

EDUCAGAO

CODIGO DA FUNGAO: N° 12

SUBFUNGAO:

UNIDADE DE MEDIDA

UNIDADE DE MEDIDA
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ENSINO FUNDAMENTAL

CODIGO DA SUBFUNGAO: N° 361

PROGRAMA:

SERVICOS DE EDUCACAOQ BASICA

CODIGO DO PROGRAMA: N° 0004

ACOES

ATIVIDADE:

MANUTENGAO DOS SERVICOS DE EDUCAGAO BASICA
CODIGO DAATIVIDADE: N° 2.100

META FISICA
QUANTIDADE TOTAL
95,00 Atendimento a demanda da area (%)

CUSTO FINANCEIRO PARA O EXERCICIO (R$) 4.966.657,00
ANEXO VI — PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LDO

UNIDADES EXECUTORAS EACOES VOLTADASAO DESENVOLVIMENTO
DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

(x) ALTERACAO
UNIDADE EXECUTORA:
COORDENADORIA DE TRANSPORTE ESCOLAR
CODIGO DA UNIDADE: N° 02.04.03

FUNGAO:

EDUCACAO

CODIGO DA FUNGAO: N° 12

SUBFUNGAO:

EDUCAGAO INFANTIL

CODIGO DA SUBFUNGAO: N° 365

PROGRAMA:

SERVICOS DE EDUCAGAO BASICA

CODIGO DO PROGRAMA: N° 0004

ACOES

ATIVIDADE:

MANUTENCAO DOS SERVICOS DE EDUCACAO BASICA
CODIGO DAATIVIDADE: N° 2.100

META FiSICA
QUANTIDADE TOTAL

UNIDADE DE MEDIDA

UNIDADE DE MEDIDA

95,00 Atendimento a demanda da area (%)

CUSTO FINANCEIRO PARA O EXERCICIO (R$) 312.152,00
ANEXO V — PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LDO

DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS /
CUSTOS PARA O EXERCICIO

(x ) INICIAL
PROGRAMA:

MERENDA ESCOLAR

CODIGO DO PROGRAMA: N° 0005

UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA:
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

CODIGO DA UNIDADE RESPONSAVEL: N° 02.04.00
OBJETIVO:

Fornecer aos alunos da rede municipal de educacéo, refeicdo balanceada,
suprindo parte das recomendagdes nutricionais diarias.

JUSTIFICATIVA:

O Atendimento dos direitos constitucionais da crianga e do adolescente, que
propde o suprimento de parte das necessidades nutricionais, contribuindo
para o bem estar fisico e mensal, e consequentemente diminuindo a evasao

e melhorando o rendimento escolar.
METAS

INDICADORES UNIDADE DE MEDIDA INDICE RECENTE
FUTURO

INDICE

Fornecimento de Merenda Escolar Atendimento a demanda por merenda
escolar (%) 100,00 100,00

CUSTO ESTIMADO PARA O PROGRAMA (R$) 6.443.000,00 (sem
alteragéo)

ANEXO VI — PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — LDO

UNIDADES EXECUTORAS EACOES VOLTADASAO DESENVOLVIMENTO
DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

(x) ALTERAGAO

UNIDADE EXECUTORA:

COORDENADORIA DE ALIMENTAGCAO ESCOLAR
CODIGO DA UNIDADE: N° 02.04.04

FUNGAO:

EDUCACAO

CODIGO DA FUNGAO: N° 12

SUBFUNCAO:

ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE
CODIGO DA SUBFUNGAO: N° 243

PROGRAMA:

MERENDA ESCOLAR

CODIGO DO PROGRAMA: N° 0005

ACOES

ATIVIDADE:

MANUTENGAO DOS SERVICOS DE EDUCAGAO BASICA
CODIGO DAATIVIDADE: N° 2.100

META FiSICA

QUANTIDADE TOTAL UNIDADE DE MEDIDA
100,00 Atendimento a demanda da area (%)

CUSTO FINANCEIRO PARA O EXERCICIO (R$) 6.393.000,00

Art. 2° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir um
crédito adicional suplementar, até o limite de R$3.571.429,00
(trés milhdes, quinhentos e setenta e um mil, quatrocentos
e vinte e nove reais), obedecendo as seguintes fichas de
despesa:

Ficha u.o. Valor

145 15.000,00
157 150.000,00
158 500.000,00
161 200.000,00
162 40.000,00
16.3 1.254.738,00
164 Educacéo 500.000,00
175 420.000,00
176 100.000,00
177 101.691,00
181 100.000,00
185 80.000,00
221 110.000,00
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Art. 3° O crédito adicional suplementar aberto no artigo
2° sera coberto com o recurso proveniente das anulagdes
parciais na importancia de R$3.571.429,00 (trés milhdes,
quinhentos e setenta e um mil, quatrocentos e vinte e nove
reais), obedecendo as seguintes fichas de despesa:

Prefeito Municipal

Registrada na Divisdo de Secretaria e Expediente em
29 de margo de 2018 — 162° ano de emancipagao politico-
administrativa de Botucatu.

Rogério José Dalio

Art. 4° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de
sua publicagéo.

Ficha U.o. Valor L ) )
135 Educacao 50.000.00 Chefe da Divisdo de Secretaria e Expediente
137 133.000,00
138 37.000,00 s
CAMPANHA
142 6.200,00 B CATU @
143 155.538,00 CONTRA > )
147 4.000,00 O RACISMO %
155 121.000,00 Infelizmente a discriminagao racial ainda > ¢
159 1.000.000,00 persiste em nosso cotidiano e se reflete nos !
160 1.000.000,00 numeros da desigualdade brasileira. 8
178 280.000,00 > \
197 212.843 00 Com a campanha Botucatu contra o &
198 165.000,00 Racismo a Prefeitura Municipal, o Conselho > ¢
199 538.000.00 de Promoc&o da Igualdade Racial e seus %
’ parceiros fazem um alerta a sociedade sobre
213 58.848,00 os impactos do racismo e chama a atengéo > \
220 50.000,00 para a necessidade de iniciativas que %
222 60.000,00 assegurem o respeito e a igualdade racial. >> ¢
&

4

Baseada na ideia de que esta é uma D
responsabilidade de todos, inclusive sua, a
campanha convida pessoas, organizacoes e
governos a garantirem os direitos
fundamentais de populacao negra.

Botucatu, 29 de margo de 2018.
Mario Eduardo Pardini Affonseca

Prefeito Municipal

Conselho Municipal
de Promogao

da Igualdade Racial

Secretaria de

Registrada na Divisdo de Secretaria e Expediente, em 3 5
Politicas de Inclusao

29 de marco de 2018 — 162° ano de emancipagéao politico-
administrativa de Botucatu.

Rogério José Dalio

Chefe da Divisdo de Secretaria e Expediente

LEI COMPLEMENTAR N° 1.239
de 29 de margo de 2018
(Projeto de Lei Complementar no. 012/2018 )

“Altera o Quadro de Pessoal”

MARIO EDUARDO PARDINI AFFONSECA, Prefeito
Municipal de Botucatu, no uso de suas atribuicées legais,
faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° O Quadro | e o Anexo Il, que integram a Lei
Complementar n° 912, de 13 de dezembro de 2011 ficam
mantidos com as alterac¢des das legisla¢des posteriores e as
constantes desta Lei.

Art. 2 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de
sua publicagéo.

Botucatu, 29 de margo de 2018.

Mario Eduardo Pardini Affonseca

Semanadrio Eletrénico do Municipio de Botucatu
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PREFEITIIRA MUNICIPAL DE BOTLICAITLL
ESTADO DE SAO0O PALILO
LEI COMPLEMENTAR N°1.239
de 29 de margo de 2018
( Projeto de Lei Complementar n°. 012/2018 )
QUADRO |
Quadro de Pessoal: Empregos, Cargos, Fungdes em Comissdo.
SITUAGCAO ATUAL SITUACAO NOVA
TABELA 2 DENOMINACAO E LOTAGAO Ne DENOMINACAO E LOTAGAO TABELA
VAGAS VAGAS
PPII 639 Professor de Educagdo Basica 669 Professor de Educagdo Basica PPII
Coordenadoria de Educagdo Basica Coordenadoria de Educagdo Basica
PPII 231 Atendente de Creche 245 Atendente de Creche PPII
Coordenadoria de Educagdo Basica Coordenadoria de Educagdo Basica
PPII 284 Auxiliar de Servigos Gerais 288 Auxiliar de Servigos Gerais PPII
Coordenadoria de Educagdo Basica Coordenadoria de Educagdo Basica
PPII 6 Cuidador 11 Cuidador PPII
Coordenadoria de Educagdo Basica Coordenadoria de Educacgdo Basica
PPII 56 Motorista 61 Motorista PPII
Coordenadoria de Transporte Escolar Coordenadoria de Transporte Escolar

Semanario Eletrénico do Municipio de Botucatu
Assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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( Projeto de Lei Complementar n°. 012/2018 )

LEI COMPLEMENTAR N°1.239

PREFEITIUR A MUNICIPAL DE
ESTADO DE SAO PAUILO

de 29 de margo de 2018

BOTILICATIT L

ANEXO Il
Parte Permanente (PPIIl) - Cargos Permanentes — do Plano de Carreira
TITULOS DOS CARGOS CRIADOS POR ESTA LEI REF. NUMEROS DE FUNGOES ATUAIS E LOTAGAO .DE
FUNCOES
DE PARA DE PARA DE P’;R
Professor de Educagdo Basica Professor de Educagdo Basica CE.9/ | 639- Professor de Educacgdo Basica 669- Professor de Educagdo Basica 658 688
Ne CARGOS - 658 Ne CARGOS - 688 Cs.1 Coordenadoria de Educagédo Basica Coordenadoria de Educagdo Basica
231- Atendente de Creche 245- Atendente de Creche
. ~ P 231 245
Coordenadoria de Educagdo Basica Coordenadoria de Educagdo Basica
Auxiliar de Servicos Operacionais - . . .
| Auxiliar de Servigos Operacionais | CE.1
N2 CAR -92
Ne CARGOS-902 CARGOS-920 284- Auxiliar de Servigos Gerais 288- Auxiliar de Servigos Gerais
Coordenadoria de Educagdo Basica Coordenadoria de Educagdo Basica 383 | 387
Agente de Servicos da Educagdo Agente de Servigos da Educacgao | . .
| Ne CARGOS- 22 CE6 6- Cuidador 11- Cuidador
Ne CARGOS- 17 ) Coordenadoria de Educacgdo Basica Coordenadoria de Educagao Basica 8 13
Motorista | Motorista |
56- Motorista 61- Motorista
o - Qo -
N2 CARGOS- 140 N2 CARGOS- 145 CE6 Coordenadoria de Transporte Escolar Coordenadoria de Transporte Escolar 139 | 144

Semanario Eletrénico do Municipio de Botucatu
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DECRETO N.° 11.288
de 19 de margo de 2018.
“Dispbe sobre prorrogagdo do prazo

estabelecido no artigo 4° do Decreto n°
10.831/2016".

MARIO EDUARDO PARDINI AFFONSECA, Prefeito
Municipal de Botucatu, no uso de suas atribui¢cdes legais
e de conformidade com o Processo Administrativo n°
39.732/2016,

DECRETA:

Art. 1° Fica prorrogado o prazo estabelecido no artigo 4°,
do Decreto n® 10.831, de 21 de dezembro de 2016, por mais
um ano, ao MEI — Microempreendedor Individual Rafaela
Joana Arantes, CNPJ:26.090.989/0001-65.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos a contar do dia 19 de
janeiro de 2018.

Botucatu, 19 de margo de 2018.
Mario Eduardo Pardini Affonseca
Prefeito Municipal

Registrado na Divisdo de Secretaria e Expediente em
19 de margo de 2018, 162° ano de Emancipagéo Politico-
Administrativa de Botucatu.

Rogério José Dalio
Chefe da Divisao de Secretaria e Expediente
Processo Administrativo n® 39.732/2016

Decreto n° 11.288/2018
TERMO DE PERMISSAO DE USO E RESPONSABILIDA-
DES

O Municipio de Botucatu, por intermédio de sua
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico,
Emprego e Renda, situada na Praga Professor Pedro
Torres, 100, inscrita no CNPJ:46.634.101/0001-15, neste
ato representado por seu Secretario Adjunto de Assuntos
de Comércio e Servigos, Daniel da Cruz Lopes, consoante
artigo 4° do Decreto n° 9.565, de 12 de setembro de 2013,
doravante simplesmente denominado PERMITENTE, e de
outro lado o Microempreendedor Individual Rafaela Joana
Arantes, inscrita no CNPJ:26.090.989/0001-65, neste
ato representada por Rafaela Joana Arantes, portadora
da Cédula de Identidade RG:42.028.536-2 e do CPF/
MF:437.104.858-78, residente a RuaAnténio GaspareniFilho,
n® 316, nesta cidade, doravante simplesmente denominada
PERMISSIONARIA, em conformidade com o Decreto n°
10.588/2016 e processo administrativo n°® 39.732/2016, com
fundamento na Lei Municipal n° 5.802, de 8 de margo de
2016, tém entre si, justo e avencgado o presente instrumento,
a reger-se pelas clausulas e condi¢gdes que seguem, que
mutuamente aceitam e reciprocamente outorgam a saber:

CLAUSULAPRIMEIRA: O prazo estabelecido na clausula
segunda do Termo de Permiss&o de Uso fica prorrogado por

mais um ano, a contar de 19 de janeiro de 2018.

CLAUSULA SEGUNDA: A PERMISSIONARIA a titulo de
remuneragdo da permissdo de uso pagara ao Municipio, 0
valor atual e reajustado de R$168,90 (cento e sessenta e
oito reais e noventa centavos), conforme Decreto Municipal
10.588 de 30 de maio de 2016.

CLAUSULA TERCEIRA: Ficam inalteradas as demais
clausulas do Termo de Permissao de Uso assinado em 19
de janeiro de 2017.

E por estarem justas e acordadas, as partes assinam
este Termo em trés vias de igual teor e forma, obrigando-
se por si e por seus sucessores, na presenca de duas
testemunhas abaixo assinadas, para que surtam todos os
efeitos de direito.

Botucatu,
Daniel da Cruz Lopes
Secretario Adjunto de Assuntos
Rafaela Joana Arantes
Permissionaria

de Comércio e Servigos
Testemunhas:
12
2a

DECRETO N° 11.293
de 22 de margo de 2018.
“Dispbe sobre abertura de crédito
adicional suplementar”.
MARIO EDUARDO PARDINI AFFONSECA, Prefeito
Municipal de Botucatu, no uso de suas atribui¢cbes legais e de
conformidade com o Processo Administrativo n°® 9.896/2018,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto um crédito adicional suplementar, até
o limite de R$200.000,00 (duzentos mil reais), obedecendo
a seguinte ficha de despesa:
Ficha
739

Valor R$
200.000,00

Orgéo

Educagao

Art. 2° O crédito adicional suplementar aberto no artigo 1°
sera coberto com os seguintes recursos:

a) Proveniente da anulagdo parcial na importancia
de R$ 142.000,00 (cento e quarenta e dois mil reais),
obedecendo a seguinte ficha de despesa:

Ficha Valor R$
160 142.000,00

Orgéo
Educagéao
b) Proveniente do superavit financeiro apurado no

Balango Patrimonial do exercicio de 2017, na importancia de
R$58.000,00 (cinquenta e oito mil reais).

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

Semanadrio Eletrénico do Municipio de Botucatu
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Botucatu, 22 de margo de 2018.
Mario Eduardo Pardini Affonseca
Prefeito Municipal
Fabio Vieira de Souza Leite
Secretario Municipal de Governo

Registrado na Divisdo de Secretaria e Expediente em
22 de margo de 2018 - 162° ano de emancipagao politico-
administrativa de Botucatu.

Rogério José Dalio
Chefe da Divisdo de Secretaria e Expediente
DECRETO N° 11.307
de 2 de abril de 2018.
“Dispée sobre a adequacgao do
Regimento  Interno do  Conselho

Municipal de Assisténcia Social e da
outras providencias.”

MARIO EDUARDO PARDINI AFFONSECA, Prefeito
Municipal de Botucatu, no uso de suas atribui¢cdes legais e de
conformidade com o Processo Administrativo n® 9.761/2018,

DECRETA:
REGIMENTO INTERNO DO

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CAPITULO |

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O Conselho Municipal da Assisténcia Social
— CMAS, criado pela Lei Complementar n® 154/96 de
22/10/96, reestruturado pela Lei Complementar n°
1.121/2014, é previsto pela Lei Federal n° 8.742/93,
atualizada pela Lei Federal n® 12.435/2011, que tem o seu
funcionamento regulamentado por este Regimento Interno,
adequado a reestruturagcdo da lei de criagdo do CMAS, é
instancia do SUAS - Sistema Unico da Assisténcia Social,
tem carater permanente, normativo, fiscalizador, deliberativo
e consultivo, de composig¢ao paritaria entre representagao
do Governo e da Sociedade Civil, vinculado a estrutura da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, ao qual o CMAS esta vinculado, deve prover a
infraestrutura necessaria, garantindo apoio administrativo
e |he assegura dotagao orgamentaria para o seu adequado
funcionamento no controle social, sobre os atos e decisdes
da gestéo e coordenacao da Politica Municipal de Assisténcia
Social.

CAPITULO Il
ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO.

Art. 2° O CMAS sera composto por 12 membros
e respectivos suplentes, de acordo com a paridade e
proporcionalidade entre os representantes do Poder Publico
e da Sociedade Civil.

Art. 3° Os representantes e membros do Poder Publico
serado indicados ao Prefeito Municipal pelos titulares das
seguintes Secretarias:

I. 02 representantes da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social;

. 01
Educacéo;

representante da Secretaria Municipal de

[ll. 01 representante da Secretaria Municipal da Saude;

IV. 01 representante da Secretaria Municipal da
Fazenda;

V. 01 representante da Secretaria Municipal de
Habitagao.

§ 1° Os representantes do Poder Publico, nomeados
para integrarem o Conselho, deverdo ser liberados pelas
respectivas Secretarias, mediante convocagido, para o
cumprimento de suas representatividades.

§ 2° Para representantes membros do Poder Publico
somente poderdo ser indicados os servidores publicos
municipais ligados, funcionalmente, a area que representam.

Art. 4° Os representantes e Membros da Sociedade
Civil serao indicados em Férum préprio dentre as seguintes
entidades:

I. 01 representante dos usuarios ou organizagbes de
usuarios da Assisténcia Social;

[I. 04 representantes de entidades e organizagées de
Assisténcia Social inscritas no CMAS;

lll. 01 representante de trabalhadores de organizagdes
e instituicbes de Assisténcia Social
inscritas no CMAS.

Art. 5° Consideram-se representantes dos usuarios,
pessoas vinculadas aos servicos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais da Politica de Assisténcia
Social, tais como associagdes, movimentos sociais, féoruns
ou outros grupos organizados, que tenham como objetivo a
luta por

direitos, obedecendo ao art. 6° da resolugdo CNAS n°
14/2014.

Paragrafo unico. Cada associagdo, movimentos sociais,
féruns ou outros grupos organizados que executam
servigos, programas e projetos poderdo indicar apenas um
representante para votar e ser votado.

Art. 6° Consideram-se entidades e organizacbes de
Assisténcia Social:

I. de atendimento: aquelas que, de forma continuada,
permanente e planejada, prestam servicos, executam
programas ou projetos e concedem beneficios de protegéo
social basica ou especial, dirigidos a familias e individuos
em situagao de vulnerabilidade ou risco social e pessoal, nos
termos das normas vigentes;

. de assessoramento: aquelas que, de forma
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continuada, permanente e planejada, prestam servicos e
executam programas ou projetos voltados prioritariamente
para o fortalecimento dos movimentos sociais e das
organizagbes de usuarios, formagdo e capacitagdo de
liderancas dirigidas ao publico da Politica de Assisténcia
Social, nos termos das normas vigentes;

lll. de defesa e garantia de direitos: aquelas que, de
forma continuada, permanente e planejada, prestam servigos
e executam programas ou projetos voltados prioritariamente
para a defesa e efetivacao dos direitos socioassistenciais,
construcdo de novos direitos, promogdo da cidadania,
enfrentamento de desigualdades sociais, articulagdo com
orgaos publicos de defesa de direitos, dirigidos ao publico
da Politica de Assisténcia Social, nos termos das normas
vigentes.

Art. 7° Consideram-se representantes dos trabalhadores
da area de Assisténcia Social, aqueles vinculados a todas
as formas de organizacao de trabalhadores do setor, como
associagbes de trabalhadores, sindicatos, federagdes,
confederacgdes, centrais sindicais, conselhos de profissdes
regulamentadas, que organizam, defendem e representam os
interesses dos trabalhadores que atuam institucionalmente
na Politica de Assisténcia Social, conforme a LOAS, PNAS e
a NOB/SUAS em vigor.

Art. 8° A Assembleia para escolha dos membros da
Sociedade Civil obedecera a Resolugdo CNAS n° 237/2006,
e sera convocada através de Edital publicado no Semanario
Oficial, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Paragrafo unico. O processo de escolha sera coordenado
pela Sociedade Civil sob a supervisdo do Ministério Publico.

Art. 9° Os membros do CMAS, tanto do Poder Publico
como da Sociedade Civil, serdo nomeados pelo Prefeito
Municipal, mediante Decreto.

Paragrafo unico. Nao poderéo ser indicados, para serem
votados como representantes da Sociedade Civil, servidores
publicos municipais.

Art. 10. O mandato dos Conselheiros sera de 02 (dois)
anos, podendo haver recondugao.

Paragrafo unico.Os Conselheiros poderao sersubstituidos
a qualquer tempo, a critério de sua representagao.

CAPITULO Il
COMPETENCIAS

DAS

Art.11. Ao Presidente compete:

I. Convocar e presidir as reunides do CMAS e da
Diretoria Executiva;

II. Representar o CMAS ativa, passiva, judicial e
extrajudicialmente;

[ll. Assinar toda correspondéncia expedida pelo CMAS
e levar ao conhecimento de seus membros toda
a correspondéncia recebida;

IV. Assinar portarias, resolugdes, contratos, convénios

e quaisquer outros documento aprovados pelo
plenario do CMAS;

V. Executar e implementar as deliberagbes pelo
plenario do CMAS;

VI. Emitir voto de desempate;

VII. Zelar pelo cumprimento deste Regimento;

VIIl. Elaborar e divulgar anualmente relatorio

circunstanciado das atividades do CMAS;
IX. Dar posse a novos membros;

X. Elaborar, juntamente com o Secretario, a pauta das
reuniées do CMAS designando Relator para determinado
assunto, quando necessario e atendendo solicitagao dos
Conselheiros, feita previamente a juizo da Presidéncia;

Xl. Praticartodos os atos administrativos de competéncia
do CMAS, nos termos deste Regimento e da Legislagao
vigente.

Art. 12. Ao Vice Presidente compete:

l. Substituir o Presidente nas suas faltas ou
impedimentos; Il.  Assumir o mandato até seu término, em
caso de vacancia;

. Colaborar com o Presidente, auxiliando-o no
desempenho de suas atribui¢des.

Art.13. Ao Secretario compete:

l. Redigir as atas das Reunides do CMAS e apresenta-
las para discussao e votagao;

[I. Elaborar a pauta das reunides, juntamente com o
presidente;

[ll. Providenciar e por a disposicao dos membros
do CMAS, materiais e documentos necessarios ao
esclarecimento de suas discussodes e deliberacoes;

V. Substituir o Presidente e o Vice-presidente
em suas faltas e impedimentos;

V. Tomar as providéncias administrativas necessarias

a convocagao, instalacao e funcionamento das
reunidées do CMAS.

Art.14. Ao 2° Secretario compete:

I.  Substituir o Secretario em suas faltas ou

impedimentos;
II. Auxiliar o Secretario em todas as suas atribui¢des;

lll. Registrar as faltas dos membros e informar ao CMAS
quando se configurarem os casos previstos nos itens |
e Il do artigo 18 deste Regimento;

V. Assumir pelo restante do mandato o cargo de
Secretario, em caso de vacancia.

Art.15. Ao Tesoureiro compete:

I. Coordenar os servicos gerais de contabilidade e
tesouraria;
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Il. Organizar os balancetes para apresenta-los
semestralmente ao CMAS;

[ll. Organizar anualmente o balango patrimonial e
financeiro do CMAS para aprovacgao pelo CMAS;

AV Elaborar a proposta orgamentaria aprovada pelo
CMAS;

V. Assinar juntamente como presidente, documentos
bancarios.

Art.16. Ao 2° Tesoureiro compete:
I.  Auxiliar o Tesoureiro em suas faltas e impedimentos;
II.  Auxiliar o Tesoureiro em todas as suas atribui¢des;

[l Assumir pelo restante do mandato o cargo de
Tesoureiro, em caso de vacancia.

Art.17. Ao Plenario compete:

I.  Acompanhar e controlar, em todos os niveis, as
acgdes oriundas da finalidades do CMAS;

. Deliberar sobre os assuntos encaminhados a
apreciagdo do CMAS;

lll. Dispor sobre normas e atos relativos do

funcionamento do CMAS;

IV. Constituir Comissbes Tematicas, Permanentes e
Transitorias;

V. Deliberar sobre a Administracdo de Recursos
Financeiros;

VI. Apreciar a Prestacdo de Contas do Ressarcimento
de despesas e do adiantamento ou pagamento de
diarias a seus membros ou pessoas a servico do CMAS
desde que, antes e regularmente, autorizados pela Diretoria
Executiva;

VII. Apreciar mensalmente a programagao
fisico-financeira das atividades;

VIII. Apreciar, anualmente, o balango patrimonial e
financeiro do CMAS;

IX. Apreciar e deliberar, sempre que solicitado pelas
demais Politicas Publicas, com énfase as da Saude,
Educacéo, Seguranga Publica e Habitacdo, a implantacéo,
execucao e/ou estabelecimento de critérios de agbes, que
visem a construgdo de novos direitos, promogao
da cidadania e enfrentamento de desigualdades;

X. Deliberar, por 2/3 (dois tergos) de seus
membros sobre alteragdes do Regimento Interno.

XlI. Propor quando assinado por 1/3 (um tergo) dos
conselheiros, assuntos a serem discutidos em
pauta.

Art. 18. O CMAS contara ainda com uma Secretaria
Executiva, unidade de apoio para seu funcionamento,
subordinada a presidéncia do Conselho, composta por um
corpo técnico e administrativo integrados por servidores dos
quadros da Secretaria Municipal de Assisténcia Social ou

proveniente de outros 6rgdos da Administracao Publica.

§ 1° O (a) Secretério(a) Executivo(a) devera ter nivel
superior de instru¢do e experiéncia comprovada na Politica
Publica de Assisténcia Social.

§ 2° O(a) Secretario(a) Executivo(a) subsidiara as
Sessbes Plenarias com assessoria técnica e podera
requisitar consultoria e assessoramento de instituicoes,
orgaos e entidades ligados a area de Assisténcia Social,
para dar suporte e prestar apoio técnico-logistico ao CMAS.

CAPITULO IV
DAS ELEICOES

Art.19. A Eleigdo para preenchimento dos cargos da
Diretoria Executiva devera ocorrer na 12 quinzena do més
de abril de cada ano.

Art.20. A Eleigao dos integrantes da Diretoria do CMAS
far-se-a por meio devoto em cédula propria, onde deve
constar cada um dos cargos seguidos de um espago em
branco para o eleitor nele escrever o nome do candidato de
sua escolha.

§ 1° Poderao votar os representantes titulares do CMAS
e, na auséncia destes, 0s seus respectivos suplentes.

§ 2° Aindicagao dos nomes podera ser feita pelos proprios
candidatos ou qualquer conselheiro. Neste ultimo caso,
devera ter a concordancia escrita, através do formulario
préprio, na presenga do indicado.

§ 3° Os nomes dos candidatos aos respectivos cargos,
deverao ser registrados em aparelho multimidia, lousa ou flip
chart, visivel a todos os eleitores.

§ 4° Apds oregistro dos candidatos, cada eleitor escrevera
os nomes de sua escolha na cédula. As cédulas serao
recolhidas pelo Secretario, lidas uma a uma. A presidéncia
do CMAS anotara os votos diante dos nomes registrados no
Datashow, lousa ou outro instrumental.

§ 5° Vencera o candidato que, em cada cargo, obtiver
maior numero de votos. Proceder-se-a4 a nova votacao,
apenas para o cargo que ocorrer empate. Ocorrendo empate,
vencera o candidato de maior idade.

§ 6° A posse da Diretoria Executiva dar-se-a
imediatamente apds a apuragao dos votos.

Art.21 O processo de escolha para a indicagdao dos
representantes da sociedade civil e representantes do poder
publico realizar-se-a na segunda quinzena do més de margo
para posse na primeira quinzena do més de abril.

CAPITULO V
DAS SESSOES

Art.22. O CMAS reunir-se-a ordinariamente uma vez
por més e, extraordinariamente, quando convocado por
seu Presidente ou solicitado por 1/3 ( um tergo) dos seus
Conselheiros.

Art.23. No més de janeiro anualmente, o CMAS devera
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definir e aprovar o calendario das reunides ordinarias no
decorrer do ano, onde devem constar os dias, horarios e
locais das referidas reunides.

Paragrafo Unico. Quando o Presidente convocar
reunido extraordinaria, os membros do CMAS deveréo ser
comunicados individualmente com antecedéncia minima de
48 (quarenta e oito) horas.

Art.24. Poderdo participar das reunides do CMAS, os
Suplentes dos Representantes Titulares e outras pessoas
convidadas, com direito a palavra mas nao a voto.

§ 1° O CMAS podera realizar reunides com a presenca
somente dos seus membros em exercicio, por decisdo de
maioria absoluta.

§ 2° Os Suplentes terdo direito a voto somente na
auséncia dos seus respectivos Representantes Titulares.

Art.25. As reunides ordinarias e extraordinarias terdo a
duragdo maxima de 01h30min, podendo ser prorrogadas por
decisdo da maioria dos membros presentes.

Art.26. Perdera o mandato o representante que:

. Deixar de comparecer
reunides consecutivas.

injustificadamente a 3

II. Deixar de comparecer injustificadamente a 5
reunides alternadas no periodo de 12 meses;

lll. Deixar de pertencer aos quadros ou de ser
representativo da Entidade, Associacdo, Orgdo ou Area
que possibilitou sua indicagdo nos termos dos artigos 4° e 5°
da Lei Complementar n°® 1.121/2014..

§ 1° O Representante Titular que ndo puder comparecer
a uma determinada reunido devera comunicar-se com seu
Suplente, de acordo com ato de nomeacgdo, para devida
substituicao.

§ 2° A auséncia devera ser justificada ao Presidente, por
escrito, no prazo de 48 horas.

§ 3° Quando necessario, o CMAS deliberara sobre
a aceitagdo da justificativa, desde que solicitado pelo
Presidente.

Art.27. Ocorrendo a perda de mandato do Representante
Titular da Sociedade Civil, assumira o 1° Suplente por ordem
de votacao.

Paragrafo Unico. Em caso de ndo haver Suplente,
proceder-se-a a escolha de novo Representante Titular e
Suplente para cumprimento do mandato restante, nos termos
dos artigos 4° e 5° da Lei Complementar n° 1.121/2014.

Art.28. As reunides do CMAS somente poderao ser
iniciadas e ter continuidade com a presenca de pelo menos
2/3 dos seus membros.

Paragrafo Unico. As reunides que ndo atingirem quérum
poderao ser realizadas, em carater deliberativo, em segunda
convocagao, apos 30 minutos do inicio previsto, com maioria
absoluta de seus membros.

Art.29. As reunides compreenderao:
I. Expediente
[I.  Ordem do dia

Art.30. O expediente tera a duragdo maxima de30
minutos e obedecera a seguinte ordem:

I. Discusséao e votagao da ata da reunido anterior;
.  Comunicagao do Presidente;
[ll. Comunicagao dos Membros.

Art.31 Durante o expediente as comunicag¢des deverao
ser claras e concisas, destinando-se a:

I. Apresentacdo da ordem do dia
Presidente;

(pauta) pelo

II. Pedido e oferta de informacgdes;
lll. Proposta de mogdes ou indicagdes;
IV. Apresentagao de justificativas de faltas;

V. Manifestagdes ou pronunciamentos sobre questdes
de interesse do CMAS.

Paragrafo Unico. Terminadas as comunicagdes, o CMAS
deliberara sobre a ordem do dia.

Art.32. As deliberagdes do CMAS serdo tomadas por
maioria simples, excetuando os casos previstos em Lei ou
neste Regimento.

Art.33. No decorrer da ordem do dia, o CMAS podera
deliberar pela retirada da pauta de uma determinada matéria,
a partir da solicitagdo de qualquer membro. Neste caso,
devera ser designado um relator para elaborar parecer sobre
a referida matéria, que sera incluida na pauta da reuniao
seguinte.

Paragrafo Unico. Sera dada vista ao processo a qualquer
dos membros, sempre no recinto da reunido, 30 minutos
antes do seu inicio.

Art. 34. Na discussado das matérias de pauta, a palavra
sera concedida inicialmente ao relator, quando houver; e em
seguida, aos demais membros e outras pessoas presentes,
por ordem de inscrigao.

Art.35. O processo de votagao sera publico e o voto sera
aberto.

Art. 36. O Presidente tera direito a voto de qualidade nos
casos de empate.

Art. 37. Depois de anunciado o inicio do processo de
votacdo, nao mais sera concedida a palavra, salvo para
apresentagao de questao de ordem.

§ 1° Considera-se questdo de ordem, toda duvida
sobre matéria de natureza formal relativa a aplicagdo deste
Regimento, de outros dispositivos legais ou de decisdo
anterior do préprio CMAS.

§ 2° Compete ao Presidente encaminhar questdes de
ordem, apdés manifestacbes e, se necessario, votagdo dos
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membros do CMAS.
CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 38. O Representante Titular ou Suplente que se
candidatar a cargo publico eletivo sera afastado do CMAS,
a partir do registro de sua candidatura a divulgacdo do
resultado oficial do pleito. Sendo eleito, assume efetivamente
0 seu Suplente.

Art.39 Este Regimento podera ser modificado sempre
que necessario, exigindo-se para tanto a aprovagdo, no
minimo, de 2/3 (dois ter¢gos) dos membros.

Art. 40 Os casos omissos serdo resolvidos pelos
Conselheiros do CMAS, pela maioria de votos.

Art. 41 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

Botucatu, 2 de abril de 2018.
Mario Eduardo Pardini Affonseca
Prefeito Municipal
Silvia Aparecida Fumes Carvalho
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Registrado na Divisdo de Secretaria e Expediente em
2 de abril de 2018 - 162° ano de emancipagéo politico-
administrativa de Botucatu.

Rogério José Dalio

Chefe da Divisdo de Secretaria e Expediente
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Com a campanha Botucatu contra o
Racismo a Prefeitura Municipal, o Conselho
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Secretaria de Saude

P BOTUCATU
PORTARIA DE 29 DE MARCO DE 2018.

Institui o Comité Gestor Local do COAPES da
Secretaria Municipal de Saiide de Botucatw/SP.
André Gasparini Spadaro, Secretdrio Municipal
de Saiide, do Municipio de Botucatu, Estado de
Sao Paulo. no uso de suas airibuigdes que [he

sdo conferidas pelo decreto 11.265/18.

CONSIDERANDO o disposto na Constituigio Federal de
1988, Art. 200, inciso I1l, que diz que compete ao SUS
ordenar a formagiio de recursos humanos na area de satde:

CONSIDERANDO a Lei n® 8.080, de 19 de setembro de
1990, que dispde sobre as condigbes para a promogdo.
protegdo e recuperagio da sande, a organizagio e o
funcionamento dos servigos correspondentes e da outras
providéncias;

CONSIDERANDO a Lei n® 12.871. de 22 de outubro de
2013, que institui o Programa Mais Médicos, altera as Leis
n® 8.745, de 9 de dezembro de 1993, e n® 6.932, de 7 de

Julho de 1981, e da outras providéncias:

CONSIDERANDO o Decreto n” 80.281de 05 de setembro
de 1977, que Regulamenta a Residéncia Medica. cria a
Comissiio Nacional de Residéncia Médica ¢ da outras
providéncias:

CONSIDERANDO o Decreto n® 7.508. de 28 de junho de
2011, que dispde sobre a organizagdo do Sistema Unico de
Sadde (SUS). o plangjamento da saide, a assisténcia a saide
¢ a articulagio interfederativa:

CONSIDERANDO as diretrizes aprovadas pela 15°
Conferéncia Nacional de Saiade, realizada em Brasilia. DF,
em dezembro de 2015;

CONSIDERANDO a Portaria n® 1.996/GM/MS, de 20 de
agosto de 2007, que dispoe sobre as diretrizes para a
implementagiio da  Politica Nacional de Educagio
Permanente em Sadde;

CONSIDERANDO a Ponaria n® 4.279GM/MS, de 30 de
dezembro de 2010. que estabelece diretrizes para a
organizagio da Rede de Atengiio a Saide no dmbito do SUS;

CONSIDERANDO a  Portaria  Interministerial ~ n®
10/MEC/MS, de 20 de agosto de 2014, que institui a
Comisséio Executiva dos Contratos Organizativos de Agiio
Publica Ensino-Saide e o Comité Nacional dos Contratos
Organizativos de Agdo Pablica Ensino-Saide:
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PORTARIA DE 29 DE MARCO DE 2018.

CONSIDERANDO  a  Poraria  Interministerial  n®
LIZT/MEC/MS, de 04 de agosto de 2015, que institui as
diretrizes para a celebragio dos Contratos Organizativos de
Agido  Publica  Ensino-Satde: (COAPES), para o
fortalecimento  da integragdo entre ensino, servigos e
comunidade no ambito do Sistema Unico de Saide (SUS):

CONSIDERANDO  a Portaria  Interministerial  n®
285/MS/MEC, de 24 de margo de 2015, que redefine o
Programa de Certificagiio de Hospitais de Ensino (HE):

CONSIDERANDO a Lei n® 11.788/2008 que trata dos
Estigios Obrigatarios e Nao Obrigatérios: e a necessidade
de fixar diretrizes para a organizagio, funcionamento e
desenvolvimento de Estdgios Obrigatorios na rede publica
da Secretaria Municipal da Saade — SMS;

CONSIDERANDO a Resolugio n® 3/CNE/CES, de 20 de
Jjunho de 2014, que institui Diretrizes Curriculares Nacionais
do Curso de Graduagio em Medicina e da outras
providéncias;

CONSIDERANDO a necessidade de se instituir diretrizes
voltadas a celebragio dos compromissos das instituigdes de
ensino. programas de residéncia e a gestdo municipal de
saiide para o desenvolvimento das atividades de ensino-
aprendizagem, formagiio ¢ pesquisa no ambito do SUS no
municipio de Botucatu;

CONSIDERANDO a necessidade de definigio do Comité
Gestor do COAPES e seus trimites operacionais, visando o
desenvolvimento dos Estagios Obrigatérios ¢ dos Programas
de Residéncia em Sadade (Médica, Multiprofissional e
Uniprofissional em Saude) e Programas de Aprimoramento
Profissional em Saide. que requerem o uso de campo de
atuagdo na rede piblica da Sadde, institui a COMISSAQ
responsavel pela elaboragio das diretrizes para a celebragiio
do Contrato Organizativo de Ag¢iio Piblica Ensino-Saide no
municipio de Botucatu -Sdo Paulo (COAPES SMS de
Botucatu-SP), ¢ da outras providéncias,

Apos a elaboragido e publicagio do documento final do Contrato Organizativo de Agdo Piblica
Ensino-Saide pela COMISSAO EXECUTIVA DO COAPES, esta passard a compor o
COMITE GESTOR LOCAL DO COAPES. no imbito do territério objeto do contrato, que
possuira as seguintes atribuigdes:

| —acompanhar a execugio do COAPES:
Il — Acompanhar e avaliar a integragio ensino-servigo-comunidade;
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§ 1° O Comité Gestor Local do COAPES serd composto por representantes dos
segmentos envolvidos, tais como professores. estudantes, gestores, profissionais de
salide e membros do controle social em saide, preferencialmente do segmento dos
USUArios.

§2° As Comissoes de Integragiio Ensino-Servigo (CIES) de referéncia do territdrio
poderiio ser 0s espagos de discussdio eleitos para o processo de acompanhamento.

Assim, a Comissiio Executiva dos COAPES tera a seguinte composicio:

I = Coordenador

André Gasparini Spadaro
Secretirio Municipal da Saiude
11 - Vice-coordenadora:

Maria Cristina Pereira Lima
Vice Diretora da Faculdade de Medicina da UNESP de Botucatu

111 — Representante da Gestiio:

Titular: Paulo Roberto Zanatia Machado
Diretor Executivo da Fundagao UNI

Suplente: Ana Licia Forti Lugque
Coordenadora da Atengiio Basica de Botucatu

IV — Representante do Setor de Educagio e Comunicagio da Secretaria da Saide de
Botucatu:

litular; Maria Cristina Heinzle da Silva Machado
Educagio Permanente em Satde

Suplente: Claudete Antoniolli Donini
Educadora em Sai(de Pablica

V — Representante do Setor de Educagio ¢ Comunicagio da Fundagiio UNI:

Thais Renata de Jesus Esperncega Santos

Educadora em Saude Piblica - FUNI

VI — Representante da Comissio Integragiio Ensino Servigo Comunidade da Faculdade de
Medicina de Botucatu/Unesp

Titular; Eliana Goldfarb Cyrino
Faculdade de Medicina de Botucatu/Unesp

Suplente: Renata Maria Zanardo Romanholi
Assistente Técnico Administrativo da Faculdade de Medicina de Botucatw/Unesp
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VII - Representante do Hospital das Clinicas de Botucatu:

Titular - Barbara Priscila Nery dos Santos
Gerente de Enfermagem do HCFMB

Suplente — Cristiane Lara Chelosi
Gerente Multiprofissional HCFMB

VI — Representante Segmento Usudirios:

Titulares: Dora Martins dos Santos
Marta Clélia Farias Duarte

Suplente: Humberto Luiz Bellinetti

IX — Representante Profissionais da Saide da Atengiio Bisica de Botucatu:

Nadja Fernanda Tresiglio Nais Fabricio
Unidade de Sande da Familia - Fundagio UNI

Heloisa Paulette Bassetto
Unidade Basica de Saide - Prefeitura Municipal de Botucatu

Daniele Cristina Godoy

Centro de Sande Escola - FAMESP

X = Representante Residéncia UNESP Botucatu:
Titular: José Paes de Oliveira Filho

Faculdade de Medicina Veterinaria ¢ Zootecnia

Suplente: Catia Regina Branco da Fonseca
Faculdade de Medicina de Botucatu/Unesp

XI - Representante do Aprimoramento da UNESP de Botucatu:

Titular: Maria Odete Simido
Faculdade de Medicina de Botucatu/Unesp

Suplente: Cassiano Victoria
Faculdade de Medicina Veterinaria e Zootecnia

XII - Representanies da Graduagiio da UNESP de Botucatu:

Titulares: Margareth Ap. Santini de Almeida
Faculdade de Medicina de Botucatu/Unesp
Luiza Cristina Godim Domingues Dias
Instituto de Biociéncias/Unesp

Suplente

Marli Therezinha Cassamassimo Duarte

Faculdade de Medicina de Botucatw/Unesp

XIII - Representante das Instituiges de Ensino Superior Privado
Simone Buchignani Maigret
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XIV — Representante Discente da Graduacio da UNESP de Botucatu
Titular: Fernando Katsuo Takagi

Suplente: Renato Colenei

XV — Representante Discente da Residéncia da UNESP de Botucatu

Camila de Carvalho Lopes

XVI - Representante Discente das Instituigdoes de Ensino Superior Privado
Barbara Stefani Morais Sa

XVII - Representante do Ensino Técnico Publico

Maria Heloisa Maricatto Rossi

Coordenadora do Curso Técnico de Enfermagem da ETEC “Dr. Domingos Minicucci Filho™
Miyoko Inoe

Diretora da Escola

XVIII - Representante do Ensino Técnico Privado

Titular: Maria de Lourdes Bossano Ferrari

Diretora da Escola Técnica Maria Vitoria

Suplente: Alcieni Consorte Ferreti Piazza

Vice Diretora da Escola Técnica Maria Vitoria

Os componentes da Comissdo supracitada foram indicados na | Oficina de Construgio de
Diretrizes para o Contrato Organizativo de Agio Piblica Ensino-Saide (COAPES) realizada no
dia 27 de Abril de 2017.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdio, revogando-se as disposigdes em
contrario.

Lypdaco

Dr. Andygé dm‘parini Spadaro
Secretiagio Municipal da Saide

Jav—

Fliavia Renata Godoy Mendes de Cara
Chefe de Secio Administrativa da
Secretaria Municipal de Saide

Registrado na Divisdo de Secretaria Municipal de Saide, em 29 de Margo de 2018.
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SECRETARIAS MUNICIPAIS

Assistéencia Social
Rua Velho Cardose, 338/ - Centro
(14) 3814-5181 | 3813-6514 | 3815-6329
assistenciasocial@botucatu.sp.goV.br

Comunicacao
Praca Prof. Pedro Torres, 100 - Centro
(14) 3811-1520 | 3811-1531
comunicacaoc@botucatu.sp.gov.br

Cultura
Avenida Dom LLucio, /55 - Centro
(14) 3811-1470
cultura@botucatu.sp.gov.br

Desenvolvimento Economico, Emprego e Renda
Rua Cel, Fonseca, 408 - Centro
(14)"3811-144 3
desenvolvimento@botucatu.sp.gov.br

Sec. Adjunta de Turismo
Rua.Benjamim Constant, 161, Vila Jau
(14) 3811-1490 | 3811-1492 | 3811-40606.

turismo@botucatu.sp.gov.br

Educacao
Praca Bispo Dom LuiZ Maria de-Santana, 176
Centro - (14) 3811-3150, | 3811-3199
educacao@botucatu:sp:goV.br

Esportes e Promog¢do da Qualidade de Vida
Rua Maria Joana Felix Diniz, 1585
(14) 3811-1525 | 3811-1528
esporte@botucatu.sp.gov.br

Governo
Praca Prof. Pedro. Torres, 100
(14)-3811-1542
governe@botucatu.sp.gov.br

Habitacdo e Urbanismo
Rua José Vitoriano-Villas Boas, 4 - Centro
(14) 3814-1025 | 3814-6394
halbitacao@botucatu.sp.gov.lbr

Infraestrutura
Av. Italia, 425=Vila Juliana
(14) 3882-0233 | 3882-6881
obras@botucatu.sPigov.br

Sec.-Adjunta de Obras
Awv. talia, 425 - Vila Juliana
(14) 3882-0233 | 3882-6881
obras@botucatu.sp.gov.or

Sec. Adjunta de Transporte
Rua Amando de Barros, 2741 - LLavapés
(14) 3813-3515 | 3882-9888 | 156
semutrah@botucatu.sp.gov.br

Negocios Juridicos
Praca Profi. Pedre Terres, 100
(14 3811-1502 | 3811-1478
Juridica@lboetucatu.sp.goV.or

Participacao Popular
Praca Prof. Pedro Torres, 100
(14) 3811-1414
descentralizacao@botucatu.sp.gov.br

Relacoes Institucionais
Praca Prof. Pedro Torres, 100
(14) 3811-1414
relacoesinstitucionais@botucatu.sp.gov.br

Saude
Rud Major Matheus, 7
(14) 3811-1100
saude@botucatu.sp.gov.br

Seguranca
Rua. Vitor Atti, 145 - Vila Lavradores
(14) 3882-0932
seguranca@betucatu.sp.gov.br

Verde
Rua Lourenco Carmelo, 180 - Jd. Paraiso
(14) 3811-1533 | 3811-1544
meioambiente@botucatu.sp.gov.br

Fundo Social de Solidariedade
Rua General Telles, 1434 - Centro
(14) 3811-1524
fundosocial@botucatu.sp.gov.br

Gabinete do Prefeito
Praca Prof. Pedro Torres, 100
(14) 3811-1541
gabinete@botucatu.sp.gov.br

EXPEDIENTE

Semafario Oficial Eletronico do Municipio
de"Botucatu € uma publicacdo da Prefeitura
e Camara Municipal de Botucatu.

Jornalista responsavel
André Godinho - MTB 40.792

Secretaria de Comunicacao
André Godinho
Cesar Culiche
Cinthia Souza
Guilherme Torres
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