oy,
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Publicado eletronicamente deacordo com a Lei 5

PODER EXECUTIVO

Conselhos Municipais

EDITAL

A ASSESSORIA ESPECIAL DE GABINETE EM
POLITICAS DE INCLUSAO nomeada pela Portaria 34.603
de 04 de abril de 2017, juntamente com o CONSELHO
MUNICIPAL DO IDOSO - CMI, faz saber que realizara
a Assembleia de Eleigdo para Conselheiros Municipais,
representantes da Sociedade Civil para o biénio 2019 /2021,
em conformidade com a lei n°® 4640 de 29 de Abril de 2005.

Todas as Entidades / Organizagbes de Atendimento ao
Idoso, deverdo indicar por escritos 0 nome de 02 (dois)
representantes, especificando, a votar e ser votado, e
também os usuarios dos servigos de atendimento ao idoso,
deverao fazer a inscrigao do dia 13 de novembro até o dia
05 de Dezembro de 2019, junto a Assessoria de Incluséo,
situada na Avenida Rafael Serra, n® 460, Vila Enny, Atras
do Ginasio Municipal de Botucatu. A ficha de inscrigao
esta disponivel abaixo deste edital e também na pagina da
Prefeitura Municipal de Botucatu, ou podera ser retirada
pessoalmente na sala da Assessoria de inclusao, situada no
endereco acima. www.botucatu.sp.gov.br

A Assembleia sera realizada no dia 10 de Dezembro de
2019, as 9 horas no auditério do Centro de Inclusado, Av:
Rafael Serra n° 460, Vila Enny, Atras do Ginasio Municipal
de Esportes, sendo obrigatéria a presenca dos indicados
para que possam, votar e serem votados. Pede-se que
os eleitores e inscritos pelas entidades e sociedade civil,
se apresentem com 30 minutos de antecedéncia para o
cadastramento, portando o documento de identidade (RG)
ou qualquer outro que possua foto.

Para efeito de esclarecimento, considera-se:

a) Instituigdes de Ensino Superior: Representantes de
trabalhadores de todas Faculdades / Universidades publicas
e privadas alocadas no municipio de Botucatu;

b) Instituigdes de Assisténcia ao Idoso: Representantes
de organizagdes legalmente constituidas que prestam
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atendimento permanente e continuado a pessoa idosa;

c) Associagdes civis Comunitarias: Representantes de
organizagdes que objetivam organizar e centralizar forgas de
uma determinada comunidade para representar de maneira
eficaz interesses comuns;

d) Associagoes e Sindicatos Patronais: Representantes
de pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos
criada a partir da uniao de ideias e esforgos em torno de um
propésito licito e comum de patrdes;

e) Associacdes e Sindicatos de Trabalhadores:
Representantes de pessoa juridica de direito privado sem
fins lucrativos criada a partir da unido de ideias e esforgos
em torno de um propdsito licito e comum de trabalhadores;

f)  Organizacdes afetas a dreadoidoso: Representantes
de trabalhadores ligados a organizagdes publicas e privadas
que prestam atendimento ou servigo a pessoa idosa;

g) Usuarios de Servigos de Atendimento a Idosos:
Representantes de usuarios dos servigos, programas,
projetos e beneficios destinados a pessoa idosa que tenham
idade igual ou superior a sessenta anos

Botucatu, 12 de novembro de 2019.

A Comissao

BOTUPREV

GERENCIA DE BENEFICIOS
“PRORROGAR AUXILIO DOENCA”

PORTARIA N° 639 de 29 de outubro de 2019 -
PRORROGAR, o beneficio de AUXILIO DOENGCA, por 27
(vinte e sete) dias, a contar de 29/09/2019 a 25/10/2019
a servidora da Prefeitura Municipal de Botucatu HELOIZA
HELENABUDAY (6226-0), com base no artigo 56 e seguintes
da Lei Complementar n°. 1.231, de 19 de dezembro de 2017.

Botucatu, 29 de outubro de 2019.
Walner Clayton Rodrigues
Superintendente do BOTUPREV
Marisa Gomes de Araujo

Gerente de Beneficios do BOTUPREV

Semanadrio Eletrénico do Municipio de Botucatu
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PORTARIA N° 640 de 29 de outubro de 2019 -
PRORROGAR, o beneficio de AUXILIO DOENCA, por
30 (trinta) dias, a contar de 08/10/2019 a 06/11/2019 a
servidora da Prefeitura Municipal de Botucatu SILVANA DE
CASSIADE ARAUJO SANTOS (4337-0), com base no artigo
56 e seguintes da Lei Complementar n°. 1.231, de 19 de
dezembro de 2017.

Botucatu, 29 de outubro de 2019.
Walner Clayton Rodrigues
Superintendente do BOTUPREV
Marisa Gomes de Araujo

Gerente de Beneficios do BOTUPREV

PORTARIA N° 641 de 29 de outubro de 2019 -
PRORROGAR, o beneficio de AUXILIO DOENGCA, por
15 (quinze) dias, a contar de 11/10/2019 a 25/10/2019, a
servidora da Prefeitura Municipal de Botucatu ADRIANA
DE SOUZA PREARO OLIVEIRA GONGCALVES (3587-4),
com base no artigo 56 e seguintes da Lei Complementar n°.
1.231, de 19 de dezembro de 2017.

Botucatu, 29 de outubro de 2019.
Walner Clayton Rodrigues
Superintendente do BOTUPREV
Marisa Gomes de Araujo

Gerente de Beneficios do BOTUPREV

PORTARIA N° 642 de 29 de outubro de 2019 -
PRORROGAR, o beneficio de AUXILIO DOENCA, por
60 (sessenta) dias, a contar de 12/10/2019 a 10/12/2019,
a servidora da Prefeitura Municipal de Botucatu MARIA
APARECIDA SILVA CARVALHO (5064-4), com base no
artigo 56 seguintes da Lei Complementar n°. 1.231, de 19 de
dezembro de 2017.

Botucatu, 29 de outubro de 2019.
Walner Clayton Rodrigues
Superintendente do BOTUPREV
Marisa Gomes de Araujo

Gerente de Beneficios do BOTUPREV

PORTARIA N° 645 de 29 de outubro de 2019 -
PRORROGAR, o beneficio de AUXILIO DOENCA, por 94
(noventa e quatro) dias, a contar de 19/10/2019 a 20/01/2020,
a servidora da Prefeitura Municipal de Botucatu MARIA DE
LOURDES DIAS (5000-8), com base no artigo 56 e seguintes
da Lei Complementar n®. 1.231, de 19 de dezembro de 2017.

Botucatu, 29 de outubro de 2019.

Walner Clayton Rodrigues
Superintendente do BOTUPREV
Marisa Gomes de Araujo

Gerente de Beneficios do BOTUPREV

PORTARIA N° 647 de 29 de outubro de 2019 -
PRORROGAR, o beneficio de AUXILIO DOENCA, por 96
(noventa e seis) dias, a contar de 17/10/2019 a 20/01/2020,
a servidora da Prefeitura Municipal de Botucatu MARIA
ADRIANA CANOLA WINCKLER (4591-8), com base no
artigo 56 e seguintes da Lei Complementar n°. 1.231, de 19
de dezembro de 2017.

Botucatu, 29 de outubro de 2019.
Walner Clayton Rodrigues
Superintendente do BOTUPREV
Marisa Gomes de Araujo

Gerente de Beneficios do BOTUPREV

“CONCEDE AUXILIO DOENGA”

PORTARIA N° 652 de 08 de novembro de 2019 -
CONCEDER, o beneficio de AUXILIO DOENCA, por 3 (trés)
dias, a contar de 23/10/2019 a 25/10/2019, ao servidor da
Prefeitura Municipal de Botucatu MARCELO DE ALMEIDA
LOBO FRANCO (3796-6), com base no artigo 56 e seguintes
da Lei Complementar n°. 1.231, de 19 de dezembro de 2017.

Botucatu, 08 de novembro de 2019.
Walner Clayton Rodrigues
Superintendente do BOTUPREV
Marisa Gomes de Araujo

Gerente de Beneficios do BOTUPREV

“PRORROGA AUXILIO DOENGA”

PORTARIA N° 654 de 08 de novembro de 2019 -
PRORROGAR, o beneficio de AUXILIO DOENGCA, por 22
(vinte e dois) dias, a contar de 03/10/2019 a 24/10/2019,
ao servidor da Prefeitura Municipal de Botucatu RONALDO
APARECIDO CAMARGO (3696-0), com base no artigo
56 e seguintes da Lei Complementar n°. 1.231, de 19 de
dezembro de 2017.

Botucatu, 08 de novembro de 2019.
Walner Clayton Rodrigues
Superintendente do BOTUPREV
Marisa Gomes de Araujo

Gerente de Beneficios do BOTUPREV

PORTARIA N° 655 de 08 de novembro de 2019 -

Semanadrio Eletrénico do Municipio de Botucatu
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PRORROGAR, o beneficio de AUXILIO DOENCA por 17
(dezessete) dias, a contar de 08/10/2019 a 24/10/2019, a
servidora da Prefeitura Municipal de Botucatu TATIANA
DANIELE GONGALVES DE SANTI (4331-1), com base no
artigo 56 e seguintes da Lei Complementar n°. 1.231, de 19
de dezembro de 2017.

Botucatu, 08 de novembro de 2019.
Walner Clayton Rodrigues
Superintendente do BOTUPREV
Marisa Gomes de Araujo

Gerente de Beneficios do BOTUPREV

PORTARIA N° 656 de 08 de novembro de 2019 -
PRORROGAR, o beneficio de AUXILIO DOENCA, por 30
(trinta) dias, a contar de 17/10/2019 a 15/11/2019 a servidora
da Prefeitura Municipal de Botucatu ANDREIA APARECIDA
GARAVELLO (5748-7), com base no artigo 56 e seguintes
da Lei Complementar n°. 1.231, de 19 de dezembro de 2017.

Botucatu, 08 de novembro de 2019.
Walner Clayton Rodrigues
Superintendente do BOTUPREV
Marisa Gomes de Araujo

Gerente de Beneficios do BOTUPREV

“CONCEDE AUXILIO DOENGA”

PORTARIA N° 661 de 08 de novembro de 2019 -
CONCEDER, o beneficio de AUXILIO DOENGCA, por 107
(cento e sete) dias, a contar de 06/07/2019 a 20/10/2019,
ao servidor da Prefeitura Municipal de Botucatu CARLOS
ALBERTO NUNES DA CRUZ (3232-8), com base no artigo
56 seguintes da Lei Complementar n° 1.231, de 19 de
dezembro de 2017.

Botucatu, 08 de novembro de 2019.
Walner Clayton Rodrigues
Superintendente do BOTUPREV
Marisa Gomes de Araujo

Gerente de Beneficios do BOTUPREV

“PRORROGA AUXILIO DOENGA”

PORTARIA N° 665 de 08 de novembro de 2019 -
PRORROGAR, o beneficio de AUXILIO DOENCA, por
57 (cinquenta e sete) dias, a contar de 25/10/2019 a
20/12/2019, a servidora da Prefeitura Municipal de Botucatu
SAMANTA CRISTINA DE OLIVEIRA (6100-0), com base no
artigo 56 seguintes da Lei Complementar n°. 1.231, de 19 de
dezembro de 2017.

Botucatu, 08 de novembro de 2019.

Walner Clayton Rodrigues
Superintendente do BOTUPREV
Marisa Gomes de Araujo

Gerente de Beneficios do BOTUPREV

“CONCEDE AUXILIO DOENGA”

PORTARIA N° 669 de 08 de novembro de 2019 -
CONCEDER, o beneficio de AUXILIO DOENCA, decorrente
de acidente em servico, por 15 (quinze) dias, a contar de
31/10/2019 a 14/11/2019 a servidora da Prefeitura Municipal
de Botucatu EDNA MARIA FABRIS PICCININ (3750-8),
com base no artigo 56 e seguintes da Lei Complementar n°.
1.231, de 19 de dezembro de 2017.

Botucatu, 08 de novembro de 2019.
Walner Clayton Rodrigues
Superintendente do BOTUPREV
Marisa Gomes de Araujo

Gerente de Beneficios do BOTUPREV

“PRORROGA AUXILIO DOENGA”

PORTARIA N° 670 de 08 de novembro de 2019 -
PRORROGAR, o beneficio de AUXILIO DOENCA, por 8
(oito) dias, a contar de 30/10/2019 a 06/11/2019, ao servidor
da Prefeitura Municipal de Botucatu ROGERIO LUIS
PANHIN (2828-2), com base no artigo 56 e seguintes da Lei
Complementar n°. 1.231, de 19 de dezembro de 2017.

Botucatu, 08 de novembro de 2019.
Walner Clayton Rodrigues
Superintendente do BOTUPREV
Marisa Gomes de Araujo

Gerente de Beneficios do BOTUPREV

PORTARIA N° 671 de 08 de novembro de 2019 -
PRORROGAR, o beneficio de AUXILIO DOENCA, por 87
(oitenta e sete) dias, a contar de 26/10/2019 a 20/01/2020,
a servidora da Prefeitura Municipal de Botucatu ADRIANA
DE SOUZA PREARO OLIVEIRA GONCALVES (3587-4),
com base no artigo 56 e seguintes da Lei Complementar n°.
1.231, de 19 de dezembro de 2017.

Botucatu, 08 de novembro de 2019.
Walner Clayton Rodrigues
Superintendente do BOTUPREV
Marisa Gomes de Araujo

Gerente de Beneficios do BOTUPREV

Semanadrio Eletrénico do Municipio de Botucatu
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PORTARIA N° 672 de 08 de novembro de 2019 -
PRORROGAR, o beneficio de AUXILIO DOENCA, por 6
(seis) dias, a contar de 01/11/2019 a 06/11/2019, a servidora
da Prefeitura Municipal de Botucatu SUSY DE FATIMA
PARRA (4389-3), com base no artigo 56 e seguintes da Lei
Complementar n°. 1.231, de 19 de dezembro de 2017.

Botucatu, 08 de novembro de 2019.
Walner Clayton Rodrigues
Superintendente do BOTUPREV
Marisa Gomes de Araujo

Gerente de Beneficios do BOTUPREV

PORTARIA N° 675 de 08 de novembro de 2019 -
PRORROGAR, o beneficio de AUXILIO DOENCA, por 59
(cinquenta e nove) dias, a contar de 07/11/2019 a 04/01/2020
a servidora da Prefeitura Municipal de Botucatu SILVANA DE
CASSIA DE ARAUJO SANTOS (4337-0), com base no artigo
56 e seguintes da Lei Complementar n°. 1.231, de 19 de
dezembro de 2017.

Botucatu, 08 de novembro de 2019.
Walner Clayton Rodrigues
Superintendente do BOTUPREV
Marisa Gomes de Araujo

Gerente de Beneficios do BOTUPREV

PORTARIA N° 676 de 08 de novembro de 2019 -
PRORROGAR, o beneficio de AUXILIO DOENGCA, por
54 (cinquenta e quatro) dias, a contar de 24/10/2019 a
16/12/2019, a servidora da Prefeitura Municipal de Botucatu
CAROLINE EMILIO MONTEIRO (5587-5), com base no
artigo 56 e seguintes da Lei Complementar n°. 1.231, de 19
de dezembro de 2017.

Botucatu, 08 de novembro de 2019.
Walner Clayton Rodrigues
Superintendente do BOTUPREV
Marisa Gomes de Araujo

Gerente de Beneficios do BOTUPREV

ERRATA
No Semanario Oficial n°1539 — Suplemento D - de 12
de setembro de 2019, pagina 3, PORTARIA 563 de 12 de
setembro de 2019

ONDE SE LE:

“29/08/2019 a 02/09/2019” ...
LEIA-SE:

“29/08/2019 a 02/10/2019” ...

BOTUCATU
CONTRA
O RACISMO

Infelizmente a discriminagao racial ainda
persiste em nosso cotidiano e se reflete nos
numeros da desigualdade brasileira.

Com a campanha Botucatu contra o
Racismo a Prefeitura Municipal, o Conselho
de Promogao da Igualdade Racial e seus
parceiros fazem um alerta a sociedade sobre
os impactos do racismo e chama a atengao
para a necessidade de iniciativas que
assegurem o respeito e a igualdade racial.

Baseada na ideia de que esta é uma
responsabilidade de todos, inclusive sua, a
campanha convida pessoas, organizacoes e
governos a garantirem os direitos
fundamentais de populacdo negra.

SAD 7

Botucatu

Conselho Municipal
de Promogao
da Igualdade Racial

Secretaria de
Politicas de Inclusao

%
<

BOTUCATU

CAMPANHA

BOTUCATU

malu ornelas
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SECRETARIAS MUNICIPAIS

Assistencia Social
Rua Velho Cardose; 338! - Centro
(14) 3814-5181 | 3813-6514 | 3815-6329
assistenciasocial@botucatu.sp.goV.br

Comunicacao

Praca Prof. Pedro Torres, 100 - Centro
(14) 3811-1505
comunicacao@botucatu.sp.gov.br

Cultura
Avenida Dom Lucio, 755 - Centro
@4) 3811-1470
cultura@botucatu.sp.gov.br

Desenvolvimento Econéomico
Rua Benjamim Constant, 161, Vila Jau
(Estacao Ferrovigria)
(14).3811-144.3
déesenvolvimento@botucatu.sp.gov.br

Sec. Adjunta de Turismo
Rua Benjamim Constant, 161, Vila.dad
(Estacao Ferroviaria)
(14) 3811-1492 | 3811-1508
turismo.info@bottcatu.sp.gov.br

Educacao
Pca. Dom Luiz Maria de Santana, 176 - Centro
= @4) 3811-3150
educacao@educatu.com.br

Esportes e Promoc¢ao de Qualidade;dé?Vida
R. Maria Joana Felix Diniz, 1585gWVAFAUXiliadora
(Ginasio Municipal)
(14)-3811-1525 | 3811-1528
esportes@botucatu.sp.gov.br

- ' Governo '
Praca Prof.-Pedro Torres, 400 - Centro
(14) 3811-1542

governo@botucatu.sp.gov.br

Habitacdo e Urbanismo
Praca Prof. Pedro Torres, 100 - Centro
(14) 3811-1412
habitacao@botucatu.sp.gov.br
planejamento@botucatu.sp.goev.br

Infraestrutura
Rod.-Marechal Rondoen (SP-300), Km 248
@4) 3811-1502
obras@botucatu.sp.gov.br

Negocios Juridicos
Pracal Profi. Pedroelorres, 100
(14 3811-1478
juridica@botucatu.sp.goV.br

Participacao Popular

Praca Prof. Pedro Torres, 100 - Centro
(14) 3811-1414
descentralizacao@botucatu.sp.gov.br

Relacoes Institucionais
Praca Prof. Pedro Torres, 100 - Centro
(14) 3811-1419
relacoesinstitucionais@botucatu.sp.gov.br

Saude
Rua=Major Matheus, 7 - Vila dos Lavradores
(14) 3811-1100

saude@botucatu.sp.gov.br

Seguran¢a
Rua Vitor Atti, 145 - Vila ltavradores
(14)-3882-0932
seguranca@botucatu.sp.gov.br

Verde
Rua LLourenco Carmelo, 180 - Jd. Paraiso

(Poupatempo Ambiental)
(14) 3811-1533 | 3811-1544
meioambiente@botucatu.sp.gov.br

Fundo Social de Solidariedade
Rua General Telles, 1.434 - Centro
(14) 3811-1524
fundosocial@botucatu.sp.gov.br

Gabinete do Prefeito
Praca Prof. Pedro Torres, 100 - Centro

(14) 3811-1541
gabinete@botucatu.sp.gov.br

EXPEDIENTE

2 O Semanario Oficial Eletrénico do

Municipio de Botucatu € uma publicacdo

da Prefeitura e da Cadmara Municipal de
Botucatu.

Equipe Responsavel
Cinthia Souza
Daniel dos Santos
Guilherme Torres
Jader Rocha
Mayara Pires

PREFEITURA
BOTUCATU

TRANSPARENCIA, DIGNIDADE E TRABALHO
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